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A Derechos de Discapacidad de Oregon [DRO] y a la Familia y Comunidad
Juntas [FACT] les complace presentarles la 6° edicion de "La educacion
especial: una guia para padres y defensores”. Como un sistema de Oregon,
designado para la Proteccion y Defensa [P&A] por 35 anos, DRO tiene un rol
singular: defender los derechos juridicos de las personas con discapacidades.
La FACT es una organizacion de liderazgo en familia que trabaja de manera
colaborativa para facilitar el cambio positivo en politicas, sistemas y actitudes
por medio de apoyo familiar, defensa y asociaciones. Al combinar la experiencia
juridica de DRO con la conexion de la FACT con familias por todo el estado,
nuestra organizacion pretende que las familias de Oregon que viven con una
discapacidad tengan acceso a esta informacion inestimable.

DRO y la FACT comparten una vision: una imagen del futuro donde las personas
con discapacidades tengan plena igualdad de oportunidad y participacion total
en la sociedad. Uno de los primeros pasos para alcanzar esta meta es de
proporcionar a las familias informacién acerca de la educacion de niflios desde
una etapa temprana, para que puedan exigir una educacion gratuita y adecuada
[FAPE], a la que tiene derecho su hijo bajo la Ley de Educacién para Individuos
con Discapacidades.

Asimismo, entender los matices del plan escolar individualizado [IEP] y como
ser un miembro eficaz del equipo es crucial para las familias. Si llegaran a surgir
problemas, usted querra estar al tanto de los derechos de su hijo y los pasos a
dar para resolver disputas.

La participacion de padres en el proceso de IEP es importante, desde la
intervencion temprana a la transiciéon a la edad adulta. La FACT y DRO le invitan
a que utilice la guia como una referencia cuando tenga una duda acerca de los
servicios especiales de educacion para su hijo. Por favor consulte nuestro sitio
web (www.factoregon.org y www.droregon.org) para mas recursos. jEstamos a
la espera de sus comentarios!

Bob Joondeph Roberta Dunn
Director Ejecutivo, DRO Directora Ejecutiva, FACT



http://www.factoregon.org/
http://www.droregon.org/

Proposito de esta Guia

Esta guia fue escrita para proporcionar a los padres y defensores informacién y respuestas
precisas a las preguntas sobre educacién especial para los nifios matriculados en las
escuelas publicas de Oregén desde Kindergarten hasta los 21 afos de edad. La
informacion de la Guia refleja los cambios recientes a las principales leyes vy
reglamentaciones federales y estatales mas importantes que afectan la educacién especial.

Aunque podemos hacer remisiones a los estudiantes matriculados en una escuela privada,
los padres de estudiantes de escuelas privadas deben consultar el sitio web del
Departamento de Educacion de Oregon (ODE), que cuenta con una seccion dedicada a
Educacion Especial para Estudiantes de Escuelas Privadas Ubicados por Sus Padres, en:
www.ode.state.or.us.
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Capitulo

Capitulo 1: Una Introduccion a la Educacion Especial

;Cual es la historia de la legislacion sobre Educacion Especial?

La Ley de Educacion para Todos los Nifos Discapacitados (Ley Publica 92-142) fue
promulgada en 1975. En 1990, se le cambi6 el nombre a Ley de Educacién para Personas
con Discapacidades (IDEA por sus siglas en inglés). PL 108-446, 20 U.S.C. § 1400 et. seq. El
cambio de nombre refleja la evolucion del modo en que la sociedad ha llegado a ver a los
estudiantes con discapacidades, primero como personas, en lugar de ser definidos
completamente por su discapacidad. IDEA asegura una Educacion Puablica Gratuita
Apropiada (FAPE por sus siglas en inglés) a los nifios con discapacidades y define la mayor
parte de los derechos de su hijo a la Educacién Especial. Periédicamente, el Congreso
actualiza la ley y asigna fondos para Educacion Especial y servicios relacionados para los
estudiantes elegibles con discapacidades. La ley IDEA fue revisada en 1997, y mads
recientemente en 2004, y ahora es llamada Ley de Mejora Educativa para Personas con
Discapacidades (IDEIA por sus siglas en inglés). Aunque IDEIA cambié algunas partes de
IDEA, muchas personas atn llaman IDEA a la nueva ley o IDEA 2004. Esta edicion se referira
a IDEA 2004 vy tratara todos los cambios principales a la ley anterior.

;Qué es FAPE?

FAPE es la sigla en inglés de Educacion Pablica Gratuita Apropiada, que todo nifio
elegible a Educacién Especial tiene derecho a recibir. 20 U.S.C. § 1412(a)(1), 34 C.F.R. §
300.101, OAR 581-015-2040. Es el corazén de la Educacion Especial y de IDEA 2004. Un
Programa de Educaciéon Personalizada o IEP que es la herramienta basica usada para
proporcionar FAPE. 20 U.S.C. § 1401(14), 34 C.F.R. § 300.22, OAR 581-015-2000(15).

;Quién es elegible?

Los estudiantes tienen derecho a recibir Educacion Especial bajo IDEA 2004 si tienen ciertas
discapacidades y se les dificulta aprender o funcionar exitosamente en la escuela debido a sus
discapacidades. Las senales de discapacidad pueden incluir:

B Lentitud para aprender
B Vista o audicién deficiente B Una enfermedad grave

B Problemas inexplicados de B Problemas emocionales
comportamiento




;Qué discapacidades son reconocidas bajo IDEA 20042

Las siguientes discapacidades son reconocidas bajo IDEA 2004:

B Autismo B Otros deterioros en la salud

B Ambas, ceguera y sordera B Discapacidad Especifica de
Aprendizaje (SLD)

B Deficiencia de habla o lenguaje

B Perturbacion emocional

B Deficiencia auditiva y sordera

m Discapacidad intelectual B | esion Cerebral Traumatica (TBI)

m Discapacidades mdltiples B Deficiencia visual y ceguera

B Discapacidad ortopédica
20 U.S.C. § 1401(3), 34 C.F.R. § 300.8, OAR 581-015-2000(4).

:Qué pasa si mi hijo(a) no tiene una de estas discapacidades?

Algunos ninos pueden sufrir retrasos en el desarrollo en las areas fisica, cognitiva, social-
emocional, de comunicacién o desarrollo adaptativo. Sin embargo, estos nifos pueden no
satisfacer las normas de calificacién para educacion especial bajo una de las categorias de
discapacidad enunciadas anteriormente. Los estudiantes con discapacidades como Trastorno de
Hiperactividad con Déficit de Atencién (ADD/ADHD) o Sindrome de Alcohol Fetal (FAS) pueden
calificar para Educacion Especial bajo Discapacidad Especifica de Aprendizaje (SLD), perturbacién
emocional u Otro Deterioro de Salud.

Estos estudiantes también estan protegidos de discriminacién basada en su discapacidad bajo la
Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973 y la Ley de Americanos con Discapacidades
(ADA). 29 U.S.C. § 794 (Seccion 504), 42 U.S.C. § 12101 (ADA). Ver p. 3, ;Qué es la Seccion
5042

;Qué es Otro Deterioro de la Salud?

Un nifo puede tener una condicion de salud que no esta incluida en ninguna de las categorias
enunciadas, pero que limita su fortaleza y le causa problemas de aprendizaje. 34 C.F.R. §
300.8(c)(9), OAR 581-015-2165.

OTRAS CONDICIONES DE DETERIORO DE LA SALUD

B Asma B Condicioén cardiaca
B ADD/ADHD B Hemofilia
B Diabetes

) ) B Sindrome de Tourette
W Epilepsia

B Sindrome de Alcohol Fetal (FAS)




;Qué es la Seccion 5042

La Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 prohibe la discriminacién basada en
discapacidad por programas que reciben fondos federales. Los distritos escolares deben cumplir
esta ley porque reciben fondos federales. Por tanto, deben proporcionar el mismo acceso y la
misma oportunidad que tienen los nifos sin discapacidades, a los nifios con discapacidades.

ESTUDIANTES QUE LA SECCION 504 PROTEGE

e Estudiantes con una discapacidad fisica o mental que limita sustancialmente una o varias
actividades principales de la vida —cuidado personal, caminar, ver, hablar, escuchar,
respirar, aprender, trabajar.

e Estudiantes con un registro de tener una discapacidad.

e Estudiantes que se cree tienen una discapacidad aunque pueden no tenerla.
OAR 581-015-2390.

Por ejemplo, un distrito escolar que proporciona un programa de escuela de verano debe permitir
a los estudiantes con discapacidades inscribirse en el programa. Para ampliar la informacién
acerca de la Seccién 504, contacte Disability Rights Oregon. Ver Leyes sobre Fducacion
Especial y Donde Encontrarlas, pp. 71-73.

;Qué es Intervencion Temprana (El)?

La Intervencion Temprana (El por sus siglas en inglés) proporciona servicios a nifos
preescolares con discapacidades, desde el nacimiento hasta los tres afios de edad.

Los servicios para estos nifios se prestan con un Plan de Servicio Personalizado para la Familia
(IFSP), en lo posible, en un ambiente natural — esto significa un ambiente natural para un nifio sin
discapacidad alguna, como el ambiente del hogar o los lugares de la comunidad.

Se consideran las necesidades de la familia relacionadas con la discapacidad del nifo - al
contrario de un Programa de Educacion Personalizada (IEP), donde estas necesidades familia no se
incluyen.

:Qué es Educacion Especial Preescolar (ECSE)?

Educacion Especial Preescolar (ECSE por sus siglas en inglés) presta servicios a nifos
preescolares con discapacidades, desde los tres afos de edad hasta la edad de elegibilidad
para la escuela publica.

Es instruccion gratuita, especialmente disefiada, que satisface las necesidades tnicas de los nifios

preescolares con discapacidades. Los servicios para estos nifos se prestan en un ambiente
preescolar y las necesidades de la familia aiin forman parte del IFSP.




;Hay un horario general para los estudiantes bajo IDEA 2004?
0 - 3 ANOS DE EDAD

e Intervencion Temprana (El).

e Servicios prestados a través de un IFSP.

e Ambientes naturales, como en el hogar.
3 - 5 ANOS DE EDAD

e Educacion Especial Preescolar (ECSE).

e Servicios prestados a través de un IFSP.

e Ambiente preescolar.
5 - 16 ANOS DE EDAD

e Servicios prestados a través de un Programa de Educacién Personalizada (IEP).
Ver el Capitulo 5: El Programa de Fducacion Personalizada (IEP), pp. 17-22.

¢ Ambiente de escuela publica.
e Enfocado en el estudiante individual desde la edad de Jardin Infantil hasta los 21 anos.
16 ANOS DE EDAD

e Los servicios de transicion deben estar incluidos en el IEP y activos cuando el
estudiante cumpla 16 afos.

e Pueden comenzar cuando el estudiante es mas joven si el equipo del IEP acepta que
es apropiado.

17 ANOS DE EDAD
e El distrito escolar avisa al estudiante sobre la mayoria de edad (18 afios de edad).

18 — 21 ANOS DE EDAD

e Alllegar a la mayoria de edad, (18 afios), el estudiante toma todas las decisiones
educativas.

e Las excepciones son los estudiantes que tienen un sustituto educativo o tutor legal.




e El distrito escolar ya no es responsable de educar al estudiante una vez él o ella
termina el afio escolar de su cumpleafios 21. Ver el Capitulo 10: Transicion de
Educacion Especial a Servicios para Adultos, pp. 42-44.

;Quién toma las decisiones para un nino(a)?

Bajo IDEA 2004, un equipo del IEP toma las decisiones sobre Educacion Especial de un nifo.
Ver pp. 17-18 ;Quién asiste a la reunion de IEP?

En general, los padres deben estar incluidos en el equipo o en cualquier grupo o reunién que
tome decisiones educativas importantes para los ninos con discapacidades, tales como:

e Valoracion de la discapacidad de su hijo(a) y elegibilidad para Educacién Especial.

e Metas, objetivos y servicios relacionados del IEP, tales como tecnologia de ayuda y
otros apoyos que su hijo(a) puede necesitar.

e Coémo manejar los problemas de disciplina y si los problemas estan relacionados con la
discapacidad de su hijo(a).

e Ubicacién educativa.

e Servicios de transicion.

e Servicios de afio escolar prolongado (ESY).

e Progreso o falta de progreso en el cumplimiento de las metas anuales.

Para los estudiantes de los 16 hasta los 21 anos de edad, tanto los padres como los estudiantes
tienen funciones en la planificacion educativa. Los estudiantes de 16 afios y mayores deben
ser invitados a la reunion del IEP para participar en la planificacion de la transicion.

Si la planificacién de la transiciéon comienza antes de los 16 afios de edad, el estudiante ain es
invitado a participar. A los 17, los estudiantes deben ser informados de sus derechos bajo
IDEA 2004 que se les pueden transferir. Ver el Capitulo 10: Transicion de Educacion Especial
a Servicios para Adultos, pp. 42-44.

A los niflos que estdn bajo custodia de la corte o tienen tutores del estado, el distrito escolar debe
asignarles un padre sustituto para tomar las decisiones educativas. 20 U.S.C. § 1415(b)(2), 34
C.F.R. § 300.519, OAR 581-015-2320. El padre sustituto debe ser una persona que tenga
conocimiento del nifio. Esa persona puede ser un padre bioldgico, un padre temporal o un
Defensor Especial Asignado por la Corte (CASA). El padre sustituto tiene todos los derechos
legales de los padres discutidos en esta Guia. Un padre sustituto no debe ser empleado del distrito
escolar ni de otra agencia que esté involucrada en la educacion o el cuidado del nifo.




;Quién es responsable?

El distrito escolar donde su hijo(a) vive es responsable de cerciorarse de que él o ella reciba FAPE.
El distrito escolar puede hacer arreglos para otras escuelas publicas o privadas y agencias con el fin
de prestar servicios a su hijo(a), pero debe cerciorarse de que esos servicios proporcionen FAPE.

;Quién paga?

Los estudiantes con discapacidades tienen derecho a FAPE. El costo de implementar el IEP de un
nifio no se puede pasar a los padres o tutores. Esto incluye el costo de los servicios relacionados y
la tecnologia de ayuda necesaria. 20 U.S.C. § 1412(a)(1), 34 C.F.R. § 300.17, OAR 581-015-2040.
Sin embargo, con consentimiento paterno, los distritos escolares pueden cobrar a un tercero, como
un seguro de salud privado de la familia, para compensar ciertos costos. 34 C.F.R. § 300.154(e),
OAR 581-015-2535. Para que los distritos escolares cobren al seguro privado de la familia,
los padres deben aceptar voluntariamente cobrar al tercero. Los distritos escolares no pueden
forzar a los padres a aceptar si el cobro pudiera causar pérdida financiera a los padres.

EJEMPLOS DE PERDIDA FINANCIERA
e Reduccién en el capital disponible o en la cobertura para vivir.
e Aumento de las primas de seguro.
e Terminacion de la péliza de seguros.

e Pago de gastos, tales como los deducibles.

Si los padres se niegan a permitir que el distrito escolar presente una reclamacién contra el
seguro privado de la familia, el distrito atn tiene el deber de prestar al estudiante los servicios
de educacion especial. El distrito escolar no puede exigir el consentimiento paterno como
condicion para prestar servicios de Educacion Especial.

;Qué es tecnologia de ayuda (AT) y servicios de AT?

Tecnologia de ayuda (AT) es cualquier clase de tecnologia que facilita a alguien con una
discapacidad mantener o mejorar su independencia funcional en actividades como aprender,
trabajar, caminar o hablar. La AT incluye servicios que ayudan a las personas a elegir y aprender a
usar el equipo y los dispositivos que mds les convengan. 20 U.S.C. § 1401(1) and (2), 34 C.F.R. §
300.5 and 6, OAR 581-015-2000(2)&(3).

EJEMPLOS DE TECNOLOGIA DE AYUDA

e Lapiceros grandes y procesadores de palabra para escribir.
e Dispositivos de comunicacién aumentativa para hablar.
e Lupasy materiales impresos aumentados para leer.

e Portapapeles y aditamentos de Velcro para organizar materiales.
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Si su hijo necesita AT, ésta serd identificada como un factor especial y se incluira en el IEP
bajo Instruccion Especialmente Diseiiada, Servicios relacionados y/o Modificaciones al
Programa, dependiendo del uso o usos de la AT en la educacién de su hijo.

Como otras partes en la Educacién Especial de su hijo, el distrito debe pagar la AT, incluyendo el
costo de reparar, mantener y reemplazar todos los dispositivos y servicios de AT necesarios. 34
C.F.R. § 300.105, OAR 581-015-2055. A veces, a la escuela se le puede exigir comprar un
dispositivo de AT para que su hijo(a) lo use en casa, si es necesario para que él o ella reciba FAPE.

Una excepcion a este requerimiento es que IDEA 2004 excluya especificamente implantes
cocleares y/o su mantenimiento y programacién como dispositivos de AT y servicios
relacionados que un distrito debe proporcionar a un estudiante de Educacién Especial.

:Qué es una educacion apropiada para mi hijo?

Usted debe tratar de conseguir la mejor educacién posible para su hijo(a). Sin embargo, bajo
la ley federal y estatal, los distritos escolares no tienen obligacién legal de proporcionar lo que
es mejor para los estudiantes de Educacién Especial — sélo lo que es "apropiado."

A través de muchos casos legales y un caso fundamental en la Corte Suprema de los Estados
Unidos, el término “apropiado” ha llegado a tener un significado muy especifico: un distrito
escolar ofrece una educacion “apropiada” cuando proporciona acceso a educacion
publica que esta disefiada para dar un "beneficio significativo". Hendrick Hudson Junta de
Educacién del Distrito v. Rowley, 458 U.S. 179 (1982). Para ser apropiados, los servicios
deben ser personalizados con el fin de satisfacer las necesidades Unicas de su hijo(a). Esas
necesidades se determinan segin los procedimientos detallados en esta Guia.







Capitulo

Capitulo 2: La Identificacion de una
Discapacidad

;Qué es Child Find?

Child Find es la obligacion de todo distrito escolar de identificar, localizar y valorar a todos los
nifios entre el nacimiento y los 21 anos de edad que pueden necesitar Educacién Especial y
servicios relacionados. 20 U.S.C. § 1412(a)(3), 34 CFR § 300.111, OAR 581-015-2080. Esto
incluye a ninos con discapacidades que asisten a escuelas privadas, nifios con discapacidades
que han pasado de grado a grado y ninos con discapacidades que no tienen hogar o estn
bajo la custodia del estado.

Cualquier persona — padre, maestro, estudiante, enfermera, médico, trabajador social -
puede solicitar que un niio sea considerado para Educacion Especial.

La nueva ley enfatiza que los padres y otras personas que solicitan que un nifio sea valorado
para Educacion Especial deben hacer estas solicitudes por escrito. Ver Cartas Modelo #1 a 5,
pp. 58-63.

;Qué hago si sospecho que mi hijo(a) tiene una discapacidad?

Si usted sospecha que su hijo(a) tiene una discapacidad, solicite por escrito una valoracién.
Presente su solicitud a la maestra de su hijo(a) y al director de Educacién Especial del
distrito escolar del nifio. Si su hijo(a) es menor a cinco anos de edad, la escuela lo remitira a
usted a su Agencia de Remisién y Valoracién local.

Documente la fecha de la solicitud de valoracién y hagale seguimiento con el personal de
Educacioén Especial después de un tiempo razonable, si no es contactado. Ver Carta Modelo
#1, p. 59 y Carta Modelo %2, p. 60.
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Capitulo

Capitulo 3: Valoracion

Los nifos de quienes se sospeche tienen discapacidades deben ser sometidos a prueba antes de
recibir educacion especial. Esta prueba se denomina valoracion y su propésito es:

e Versi el nifio tiene una discapacidad y es elegible para educacion especial.
e Aprender acerca de las capacidades y discapacidades del nifio.
e Determinar la educacion especial apropiada y los servicios relacionados.

Se debe efectuar una valoraciéon completa y se debe desarrollar un Programa de Educacién
Personalizada (IEP) antes de que un estudiante sea ubicado en un programa de educacion
especial.

Luego de la valoracién inicial, el nifio debe ser revalorado cada tres anos. Sin embargo, la
revaloracion no debe incluir pruebas adicionales si el equipo del IEP decide que no se necesitan
mas datos. Un padre o maestro puede solicitar valoraciones mas frecuentes, si es necesario.

3Qué es una valoracion inicial?

La valoracion inicial es la primera vez que un nifio es valorado para educacién especial. Los padres
tienen derecho a dar o negar su consentimiento para esta valoracion. Después de recibir el
consentimiento paterno, hay plazo de 60 dias escolares en los cuales se debe hacer la valoracién
inicial.

Si un padre niega el consentimiento, el distrito escolar puede usar procedimientos de mediacién o
audiencia con garantias procesales para buscar una valoracién, pero no estd obligado a hacerlo. Ver e/
Capitulo 13: Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-55.

;Qué se debe incluir en una valoracion?

Para determinar la elegibilidad de un nifo y sus necesidades especiales, se deben hacer varias
pruebas o valoraciones. Las pruebas no deben discriminar por raza o cultura y deben
administrarse en el idioma principal del nifio y en el formato que tenga mas probabilidad de rendir
informacion precisa acerca del conocimiento y las capacidades del nifio desde los puntos de vista
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académico, del desarrollo y la funcionalidad, a menos que sea claramente imposible hacerlo. 20
U.S.C. § 1414, 34 C.F.R. § 300.301-300.311, OAR 581-015-2105 a 581-015-2115.

Por ejemplo, si su hijo(a) se comunica principalmente por lenguaje de sefas, el distrito debe
proporcionar un evaluador que use sefas o sea intérprete de lenguaje de sefas. Los nifos que
hablan principalmente en un idioma extranjero, tal como espafiol, ruso o vietnamita, deben
ser probados en ese idioma. La valoracion debe incluir observaciones por parte de todas las
personas que estén familiarizadas con el nifio, tal como los padres, maestros y proveedores de
cuidados.

Su hijo(a) debe valorarse en todas las areas relacionadas con cualquier discapacidad
sospechada.

AREAS DE VALORACION

B Rendimiento académico B [nteligencia

B Tecnologia de ayuda B Capacidades de motricidad
B Comportamiento B Necesidades sensoriales

B Capacidades de comunicacion B Estado social y emocional
W Estado de la salud B Vision

B Audicién B Aptitud vocacional

;Qué se hace con las valoraciones?

Los evaluadores deben preparar un informe escrito con los resultados de la valoracién. Luego, el
equipo del |EP se retine para revisar los resultados de la valoracion y tomar decisiones acerca de la
elegibilidad del estudiante para educacion especial. El equipo del IEP incluye a los padres y a
alguien que pueda explicar las valoraciones y lo que significan los resultados para la educacién del
nifo. Ver el Capitulo 5: El Programa de Fducacion Personalizada (IEP), pp. 17-22.

;Con qué rapidez se debe realizar una valoracion?

Las valoraciones se deben hacer en el curso de 60 dias escolares desde el momento en que la
escuela recibio la solicitud y usted firmé el permiso para valorar. A la escuela se le puede dar
mas tiempo si hay circunstancias especiales o si un padre acepta un periodo mas prolongado.
20 U.S.C. § 1414(a)(1)(C), 34 C.F.R. § 300.301(c)&(d), OAR 581-015-2110(5)(a)&(c).

;Qué es revaloracion?

Cada tres anos, el distrito escolar debe realizar lo que se denomina una “revaloracién” de un
estudiante que recibe servicios de educacion especial para determinar si el estudiante sigue
siendo elegible. Durante el proceso normal de revaloracion, el equipo del IEP debe considerar
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si el estudiante ha tenido valoraciones recientes relevantes, o si se necesitan mas pruebas para
informar al equipo sobre los servicios que son necesarios para ayudar a educar al nifo. Los
padres pueden solicitar una valoracién en cualquier momento si tienen inquietudes que
justifiquen mas valoraciones.

Si el equipo decide que no se necesitan mas valoraciones, revisa los datos de la valoracién mas
reciente y los criterios de elegibilidad para educacién especial, y determina si el estudiante
contintia elegible para educacion especial. Debe haber valoraciones actuales que muestren que
un estudiante ya no requiere servicios de educacién especial antes de que el equipo pueda dar por
terminada la elegibilidad. 20 U.S.C. § 1414(c)(5)(A), 34 C.F.R. § 300.305(e), OAR 581-015-
2105(1)(d).

Por ejemplo, considere una nifa de nueve afnos que necesit6 ayuda para aprender a leer en el
primer grado debido a una discapacidad de aprendizaje. Si las evaluaciones de cuarto grado
muestran que ella ahora sabe leer y escribir al nivel del grado, puede ser encontrada no
elegible para servicios de educacién especial si no hay evidencia de que esta experimentando
otros problemas escolares relacionados con su discapacidad.

HECHOS A RECORDAR ACERCA DE LAS VALORACIONES

e Si los padres solicitan pruebas, el equipo no puede decir NO en la mayoria de las
circunstancias.

e Los padres deben dar consentimiento para que un nifio sea revalorado, a menos que el
distrito pueda demostrar que traté varias veces infructuosamente de obtener el
consentimiento paterno.

El equipo puede hacer mas significativo cualquier proceso de valoracién entregando una lista

de preguntas a los evaluadores. Las respuestas a las preguntas especificas pueden ayudar al
equipo del IEP en la planificacién de la educacion del nifo.

EJEMPLOS DE PREGUNTAS PARA LOS EVALUADORES
e ;Cémo puede mi hijo(a) ser mas independiente en el sanitario?
e ;Ayudarian a mi hijo(a) mas experiencias de integracién con la comunidad?
e ;Qué capacitacion vocacional seria apropiada para mi hijo(a)?
e ;Cémo puede mi hijo(a) aprender a comunicar sus elecciones y preferencias?

e ;Qué es activar las explosiones de ira de mi hijo(a) y qué se puede hacer para ayudar a
mi hijo(a) a desarrollar mas autocontrol?

e ;Qué apoyos necesita mi hijo(a) para participar en un ambiente escolar normal?
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;Qué es una valoracion educativa independiente?

Los padres que no estan de acuerdo con los resultados de las valoraciones del distrito escolar
tienen derecho a solicitar una valoracion educativa a expensas del distrito escolar. 34 C.F.R. §
300.502, OAR 581-015-2305. Si el distrito escolar no esta de acuerdo con una solicitud de
una valoracién educativa independiente, puede solicitar una audiencia con garantias
procesales. Si el Juez de Derecho Administrativo (ALJ) encuentra que la valoracién del distrito
escolar fue apropiada, el distrito escolar no tendra que pagar por la valoracién independiente.

Los padres adn tienen derecho a una valoracién independiente, pero no a expensas del distrito
escolar. Este debe considerar cualquier valoracién ofrecida por los padres al tomar las decisiones
sobre el IEP y la ubicacién. Después de que un padre solicita una valoracién independiente, el
distrito escolar debe dar al padre informacién acerca de dénde se puede obtener una valoracién
independiente y una lista de los criterios del distrito para las valoraciones independientes. Estos
criterios, incluyendo la localizacién y las calificaciones del examinador, deben ser los mismos que
el distrito usa cuando valora a otros nifos.

A los padres no se les exige usar un evaluador de la lista del distrito escolar y los criterios usados
por el distrito escolar no pueden ser tan restrictivos que a los padres se les impida obtener una
valoracién independiente significativa. Al seleccionar un evaluador independiente, los padres
deben cerciorarse de que el evaluador entiende sus inquietudes. Los padres deben preparar
preguntas sobre el drea de desacuerdo para que el evaluador responda. Vea las preguntas de
ejemplo mostradas arriba. El evaluador independiente debe estar preparado para dar conclusiones
y recomendaciones si se le pide participar en una reunién de IEP o una audiencia.

;Cuales son mis derechos en una valoracién?

Usted tiene el derecho global a consentir o rechazar cualquier valoracién o revaloracién. Si
no responde a una solicitud de consentimiento del distrito, el distrito puede efectuar una
revaloracion sin su consentimiento, a menos que involucre una prueba de inteligencia o
personalidad. 20 U.S.C. § 1414(a)(1)(D), 34 C.F.R. § 300.300, OAR 581-015-2090, OAR 581-
015-2095(3).

Usted tiene derecho a obtener una notificacién escrita antes de cualquier valoracién o
revaloracion de su hijo(a). 20 U.S.C. § 1414(b)(1), 34 C.F.R. § 300.304(a), OAR 581-015-
2110Q). Ver el Capitulo 11: Reglas sobre Notificaciones, pp. 46-47.

Usted puede solicitar una valoracion independiente si no estd de acuerdo con una valoracion
hecha por el distrito escolar, o si el distrito no efectia en un plazo razonable las valoraciones
solicitadas.

Usted tiene derecho a recibir una copia del informe de la valoracién y de la documentacién
de la determinacion de elegibilidad. 20 U.S.C. § 1414(b)(4)(B), 34 C.F.R. § 300.306(a)(2),
OAR 581-015-2120(6).

Usted tiene derecho a revisar y corregir los registros escolares de su hijo(a). Los registros
escolares incluyen los resultados de la valoracién. En la mayoria de las circunstancias, las
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escuelas deben obtener su consentimiento escrito antes de revelar los registros de su hijo(a).
20 U.S.C. § 1415(b)(1), 34 C.F.R. § 300.501, OAR 581-015-2300. Ver FERPA, p. 73.

Usted puede solicitar mediacién, escribir una carta de queja o solicitar una audiencia con
garantias procesales para resolver cualquier desacuerdo que involucre valoraciones. 20 U.S.C.
§ 1415(b), (e), (f), 34 C.F.R. § 300.151-300.153 and 300.506-300.518, OAR 581-015-2030
and 581-015-2335 a 581-015-2385. Ver el Capitulo 13: Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-
55.
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Capitulo

Capitulo 4: Elegibilidad para Educacion
Especial

:Qué es elegibilidad?

Después de culminar la valoracion inicial de un nifo, el distrito debe convocar a una reunién
para decidir si el nifio es elegible o no para Educacién Especial. 20 U.S.C. § 1414(b)4) y (5),
34 C.F.R. § 300.306, OAR 581-015-2120.

Esa reunion debe incluir a un padre y a profesionales calificados relevantes que puedan
explicar los resultados de la valoracion en el area de elegibilidad que se esta considerando,
tales como psicélogos, expertos en comportamiento y profesionales en habla y lenguaje con
conocimiento experto de las categorias de elegibilidad consideradas.

Cada categoria de discapacidad bajo IDEA 2004 tiene diferentes criterios que un nino debe
satisfacer con el fin de calificar para servicios de IDEA. Si usted sabe en qué categorias esta
siendo valorado(a) su hijo(a), le recomendamos que revise los criterios de elegibilidad en el
sitio Web del Departamento de Educacion de Oregon (ODE) antes de asistir a la reunién de
determinacioén de elegibilidad del nifno. OAR 581-015-2130 a 581-015-2180.

;Qué pasa una vez mi hijo(a) se encuentre elegible?

Una vez su hijo(a) se encuentre elegible, al distrito se le exige prestar los servicios de
Educacién Especial cuando usted haya firmado el consentimiento para que el distrito lo haga.
Sin embargo, si usted se niega a firmar el consentimiento para comenzar los servicios de
Educacion Especial, el distrito escolar no tiene obligacion o facultad para prestar esos
servicios.

;Puede el distrito dar por terminada la elegibilidad de mi hijo(a)?

Una vez su hijo(a) se haya encontrado elegible para servicios de Educacién Especial, esa
elegibilidad no se puede terminar o cambiar sin una adecuada valoracién y una reunién de
determinacion de elegibilidad, que es para determinar si su hijo(a) es atn elegible. 20 USC §
1414(c)(5)(A), 34 CFR § 300.305(e), OAR 581-015-2105(1)(d), OAR 581-015-2120.
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;Qué pasa si mi hijo(a) no es elegible?

Su hijo(a) puede calificar para servicios bajo un plan 504 aunque no sea elegible para servicios
de Educacion Especial bajo IDEA 2004. Un plan 504 es un plan personalizado exigido por la
Secciéon 504 de la Ley de Rehabilitacion.

Si su hijo(a) tiene una discapacidad que califica, él o ella puede también calificar para
servicios bajo un plan 504 mientras es valorado para elegibilidad bajo IDEA 2004. Es
importante recordar esto si su hijo(a) necesita ayuda urgente mientras se estdn realizando los
procesos de valoracion y elegibilidad. Ver ;Qué es la Seccion 504?

;Puedo revocar mi consentimiento para los servicios de educacion
especial?

Si, usted puede revocar por escrito y en cualquier momento su consentimiento para los
servicios de educacion especial. Sin embargo, si usted lo hace, su hijo(@) ya no tendra los
muchos derechos y protecciones que la ley prevé para los estudiantes de educacién especial.
Por ejemplo, sin esas protecciones, su hijo(a) podria ser suspendido(a) o expulsado(a) por una
conducta causada por una discapacidad. Otra opcién seria solicitar una reunién del IEP para
discutir por qué los servicios que se prestan actualmente no estdn sirviendo como usted
esperaba para su hijo(a). 34 C.F.R. § 300.300(b)(4), OAR 581-015-2090(4).
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Capitulo

Capitulo 5: El Programa de Educacion
Personalizada (IEP)

;Qué es un IEP?

El Programa de Educacion Personalizada (IEP) es el plan escrito para los servicios de
educacion de un nino. 20 U.S.C. § 1414(d), 34 C.F.R. § 300.320, OAR 581-015-2200. EI
Departamento de Educacién de Oregon (ODE) tiene directrices y formularios revisados para
cumplir con IDEA 2004. Hay un formulario de IEP para estudiantes de 15 afos y menores, y uno
para estudiantes de 16 afios y mayores. Las directrices y los formularios estan publicados en el
sitio Web del ODE. El ODE también acepta formularios alternativos aprobados.

El propésito de una reunion del IEP es desarrollar un IEP con metas y objetivos para tratar las
fortalezas y necesidades de un nino. Estas fortalezas y necesidades se determinan mediante una
combinacién de valoraciones formales y observaciones informales por parte de maestros, padres y
otras personas. El equipo del IEP debe considerar los resultados de la valoracién inicial o de la mas
reciente, y las inquietudes de los padres por mejorar la educacion de su hijo(a).

Todos los nifos con discapacidades que necesiten educacion especial deben tener un IEP
inicial efectuado en el curso de 30 dias calendario después de la elegibilidad. Seguin el IEP, la
educacion especial y los servicios relacionados deben estar disponibles para el nifo, lo mas pronto
posible. En general, los distritos escolares deben tener un IEP activo para cada nifo con una
discapacidad, al comienzo de cada afo escolar. El IEP debe ser revisado y actualizado por lo
menos una vez cada afo.

;Quién asiste a la reunion del IEP?

Los padres o el personal del distrito escolar pueden solicitar una reunién de IEP en cualquier
momento. Las siguientes personas deben estar en la reunién del IEP y son consideradas
miembros del equipo del IEP:

UNO O AMBOS PADRES: Por lo general, quienes mas conocen al nifo. Si los padres no estdn
disponibles o dispuestos a ser parte del equipo, un padre sustituto debe cumplir esta funcion.
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MAESTRO DE EDUCACION REGULAR: Debe estar presente si el estudiante estd o puede
necesitar estar en un ambiente de educacion regular. La ley IDEA 2004 ha reducido el
requisito de que un maestro de educacion regular asista a todas las reuniones del IEP, pero
s6lo si hay un convenio escrito entre el padre y el distrito de que la presencia del maestro no
es necesaria. Ver el formulario del ODE Convenios Escritos entre el Padre y el Distrito,
publicado en el sitio Web del ODE.

MAESTRO O PROVEEDOR DE EDUCACION ESPECIAL: Tal como un maestro del salén de
recursos, terapeuta del habla o terapeuta ocupacional.

REPRESENTANTE DEL DISTRITO ESCOLAR: Calificado para dar o supervisar Educacion
Especial, y enterado del plan general de estudios y la disponibilidad de recursos.

PERSONA PARA INTERPRETAR LOS RESULTADOS DE LA VALORACION: Calificada para
interpretar los resultados de la valoracion y explicar lo que los resultados significan en
términos de ensenar al estudiante. Puede ser una persona que ya estd en el equipo como se
describi6 arriba.

OTRAS PERSONAS: Sélo por invitacién — con conocimiento o habilidad especial respecto al
estudiante, cuando lo invitan el distrito o los padres.

ESTUDIANTE CON LA DISCAPACIDAD: Para discutir los servicios de transiciéon y otra
participacion, si es apropiado.

20 U.S.C. § 1414(d)(1)(B)-(d)(1)(D), 34 C.F.R. § 300.321, OAR 581-015-2210.

Si los padres tienen un problema auditivo o no hablan inglés, el distrito escolar debe
proporcionar un intérprete en la reunién. 34 C.F.R. § 300.322(e), OAR 581-015-2190(3).

:Como son programadas las reuniones del IEP?

Los distritos escolares avisardn por escrito a los padres con suficiente anticipacion para que
uno o ambos puedan asistir a la reunién, y deben programarla en una hora y un lugar
mutuamente acordados. La notificacion escrita debe también establecer el propésito, la hora
y el lugar de la reunién, asi como los asistentes. El distrito escolar puede preguntar a los
padres a quién piensan invitar a la reunion.

;Puede la escuela hacer una reunion de IEP sin uno de los padres?

Los distritos escolares deben hacer lo posible para incluir a los padres en la reunién del IEP y
ser razonables respecto al horario y el lugar. 34 C.F.R. § 300.322(d), OAR 581-015-2195(3).
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;Pueden los miembros del equipo del IEP ser excusados?

Cualquier miembro del equipo puede ser excusado si el padre y el distrito escolar aceptan por
escrito. Sin embargo, esa persona debe entregar un informe escrito si su asunto es discutido en
la reunién.

;Puede el IEP ser cambiado sin una reunion?

IDEA 2004 permite ahora algunos cambios al IEP sin una reunién, pero sélo si los cambios
estan por escrito y son convenidos por el distrito y los padres. Esto no modifica el requisito
de una reunion anual de revision del IEP. 20 U.S.C. § 1414(d)(3)(D), 34 C.F.R. § 300.324(a)(4),
OAR 581-015-2225(2)(a).

;Qué debe haber en el IEP de mi hijo(a)?

La lista siguiente contiene algunas partes clave que deben estar en un IEP dtil y legalmente
adecuado. Una lista completa se encuentra en las Reglas Administrativas de Oregon (OAR) 581-
015-2200 en la Secretaria de Oregon del sitio Web del Estado. Ver también 20 U.S.C. §
1414(d)(1)(A), 34 C.F.R. § 300.320, OAR 581-015-2200 & 2205. Ver Ley de Fducacion Especial
de Oregon, p. 73.

Niveles presentes de rendimiento académico y desempefio funcional (PLAAFP)

e Descripcion completa, precisa y facil de entender, de las capacidades, fortalezas y
debilidades de su hijo(a). Usted debe estar seguro de incluir ejemplos concretos de sus
inquietudes, esperanzas y observaciones de las fortalezas del nifo (a). Esta es una parte
sumamente importante de un buen IEP.

Declaracion de servicios de educacion especial, apoyos y modificaciones que se ofreceran a
su hijo(a)

e IDEA 2004 ahora exige que estos elementos se elijan, si es posible, con base en la
investigacion revisada por los compaferos.

Metas anuales medibles

e Estas metas deben permitirle entender si su hijo(a) ha progresado o no al final del afo
escolar.

Metas o puntos de referencia a corto plazo

e Se requieren si su hijo(a) es valorado académicamente por evaluaciones alternativas
mds que por pruebas a nivel estatal. Esto ya no es exigido en todos los IEPs, pero a
menudo es una buena idea.

Declaracion de las necesidades de servicio de transicion de su hijo(a) y un plan de transiciéon
de escala completa
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Debe ser hecha por tarde el ano del IEP en que su hijo(a) cumpla 16 afios y antes si es
apropiado.

Declaracion que trata el retiro del nifio del sal6n de clase regular

Declaracién de si su hijo(a) necesitard ser retirado del salén de clase regular y si es asi,
por cuanto tiempo y por cual razoén.

Declaracion que trata cinco factores especiales

Trata de si su hijo(a) tiene o no una necesidad educativa en alguna de las siguientes
cinco dareas: lenguaje, comporta-miento, instrucciéon en Braille, comunicacién,
tecnologia de ayuda. Ver p. 21;Qué otros requisitos importantes debo considerar
para el IEP de mi hijo(a)?

Los siguientes son ejemplos de cémo ciertas secciones especificas de un IEP podrian escribirse.
Visite el sitio web del Departamento de Educacién de Oregon (ODE) para ver todos los
formularios y las instrucciones.

Niveles presentes de rendimiento académico y desempeiio funcional (PLAAFP)

Jason puede sumar, restar y multiplicar nimeros enteros con 85% de exactitud, pero no
puede dividir exactamente nlmeros enteros sin una calculadora o tabla de multiplicar.

Puede comprender y resolver problemas matematicos practicos de nimeros enteros
cuando le son leidos e implican un sélo célculo, pero se confunde si requieren varios
calculos.

Entiende aproximadamente 10 fracciones cominmente usadas (como, 1/2, 1/4, 3/4,
1/3, 2/3) y puede resolver problemas practicos de un sélo paso que las involucren, pero
no puede hacer célculos o estimar las respuestas correctas que involucren fracciones
encontradas con menos frecuencia (como 3/32, 5/19).

De acuerdo con una prueba académica reciente, las habilidades matemdticas globales
de Jason han sido medidas en el nivel de grado 2.7. Al comienzo del afo escolar, una
prueba de rendimiento midi6 sus habilidades matematicas globales al nivel de grado
de 2.5.

Los padres de Jason observaron que una de las muchas fortalezas de Jason en casa es
que se sienta precisamente en la mesa con espacio suficiente para una familia de seis.

A los padres de Jason les preocupa que las nuevas habilidades que se afirma esta
adquiriendo no se suman a un progreso medible para estar al nivel de los nifios de 5°
grado en los dltimos dos anos.

Objetivo a corto plazo
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e En cuatro de cinco oportunidades, Jason podrd identificar correctamente unidades
relacionadas de medicién y usarlas para estimar con precision las respuestas a problemas
matemadticos practicos que involucren nimeros enteros y fracciones comunes.

Meta

e Hacia el final de este afio escolar, Jason aumentara su nivel global medido de
rendimiento académico en matematicas de 2.7 a 3.7 segln lo medido por la prueba de
rendimiento normalizada.

;Qué otros requisitos importantes debo considerar para el IEP de
mi hijo(a)?

Si es apropiado, el IEP debe incluir una declaracién acerca de las modificaciones y los apoyos
que maestros, asistentes de instruccion y especialistas pueden necesitar para ayudar a su
hijo(a) a progresar hacia las metas anuales. Por ejemplo, un maestro puede necesitar
capacitacién sobre el uso del dispositivo de comunicacién de su hijo(a). Esta necesidad de
capacitacion del maestro debe identificarse en el IEP.

La escuela debe enfocarse en la participacion de su hijo(a) y su progreso en el plan
general educativo. El plan general de estudios es el plan aceptado de instruccion, los cursos
y las actividades que recibe la mayoria de los nifios sin discapacidades. Cerciorese de que el
[EP incluya una declaracién sobre la participacion de su hijo(a) en el plan general de estudios
y en la educacién con otros nifos. Por ejemplo, el IEP de su hijo(a) debera enunciar cualquier
adaptacion necesaria para permitir que su hijo(a) participe en juegos de la escuela, coma en la
cafeteria o haga las tareas escolares en casa.

El IEP debe establecer o que su hijo(a) participara en evaluaciones a nivel estatal con
adaptaciones individuales apropiadas o que su hijo(a) no participara en las mismas y
porqué. Si su hijo(a) no participara en valoraciones a nivel estatal, el equipo del IEP debe
decidir sobre una valoracion alternativa y explicar porqué la valoracién alternativa particular
es apropiada para su hijo(a). La localizacién de los servicios debe ser identificada en el IEP
para que usted sepa donde recibira su hijo(a) servicios de terapia fisica, instruccion en lectura
o cualquier otro servicio ofrecido por el distrito.

Bajo la ley IDEA 2004, hay una presuncién de que los nifios con discapacidades van a ser
educados en clases regulares. Si su hijo(a) no va a ser educado en clases y actividades
regulares, el IEP debe explicar porqué su hijo(a) serd educado separadamente. Ver el
Capitulo 6: Ubicacion en el Ambiente Menos Restrictivo (LRE), pp. 23-26.

El equipo del IEP debe también considerar y tratar cinco factores especiales en el IEP si su
hijo(a) tiene alguna necesidad educativa en cualquiera de las siguientes areas:

COMPORTAMIENTO: Estudiantes con necesidades de comporta-miento que afectan el
aprendizaje.
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LENGUAJE: Estudiantes con habilidades limitadas en inglés.
INSTRUCCION EN BRAILLE: Estudiantes ciegos o con deterioro visual.

COMUNICACION: Para todos los estudiantes y para quienes son sordos o tienen
dificultades auditivas.

TECNOLOGIA DE AYUDA: Para todos los estudiantes.

Para informacién adicional sobre como redactar IEPs, visite el sitio Web Wrightslaw Special
Education Law and Advocacy, bajo Articles.

;Como puedo conocer el progreso de mi hijo(a)?

Como padre de un nifio con discapacidades, usted debe ser regularmente informado del
progreso de su hijo(a). La frecuencia de esto debe ser establecida en el IEP. El distrito escolar
esta obligado a informarle por lo menos con la misma frecuencia con que informa a los padres
de nifos sin discapacidades. El IEP debe ser revisado minimo una vez al afo y sera revisado,
si es apropiado, para tratar cualquier falta en el progreso esperado, los resultados de una
revaloracion, la informacion que usted suministre sobre su hijo(a), las necesidades anticipadas
del nifio y otros asuntos.

;Como puedo estar seguro de que los maestros de mi hijo(a)
acataran el IEP?

La ley IDEA 2004 exige que el IEP de su hijo(a) sea accesible a maestros, especialistas,
asistentes y cualquier proveedor responsable de poner en practica el IEP de su hijo(a). Cada
maestro o proveedor debe ser informado de su funcién en la elaboracién del IEP y de las
adaptaciones personalizadas, las modificaciones y los apoyos identificados en el IEP de su
hijo(@). Los maestros deben hacer un esfuerzo de buena fe para ayudar a su hijo(a) a alcanzar
las metas y objetivos listados en el IEP. 34 C.F.R. § 300.323(d), OAR 581-015-2220(3).

;Cuales son mis derechos en el IEP?

Usted tiene derecho a:

e Una notificacién escrita cuando el distrito proponga revisar o examinar el IEP de su
hijo(a). 20 U.S.C. § 1415(c)(1), 34 C.F.R. § 300.503(a)(1), OAR 581-015-2310.

¢ Una notificacién escrita cuando el distrito se niegue a hacer un cambio solicitado por
usted al IEP. Ver el Capitulo 11: Reglas sobre Nofificacion, pp. 46-4..

o Solicitar una reunién del IEP en cualquier momento.

e Estar presente y participar en todas las reuniones del IEP relacionadas con su hijo(a).
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Invitar a otros a la reunién del IEP.. 20 U.S.C. § 1414(d)(1)(B), 34 C.F.R. § 300.321,
OAR 581-015-2210.

Recibir una copia del IEP.. 34 C.F.R. § 300.322(f), OAR 581-015-2195(5).

Que se le explique cualquier parte del IEP. 34 C.F.R. § 300.322(e), OAR 581-015-
2190(3).

Pedir reuniones adicionales del IEP, solicitar mediacién, escribir una carta de queja o
solicitar una audiencia con garantias procesales para resolver un conflicto que
involucre al I[EP. 20 U.S.C. § 1415(b), (e), (f), 34 C.F.R. § 300.151-300.153 y 300.506-
300.518, OAR 581-015-2030 y 581-015-2335 a 581-015-2385. Ver el Capitulo 13:
Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-55.
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Capitulo

Capitulo 6: Ubicacion en el Ambiente Menos
Restrictivo (LRE)

;Qué es una ubicacion educativa?

Una ubicacion educativa es el paquete de servicios y el ambiente necesario para educar
a un niiio de acuerdo con el IEP. No es s6lo una ubicacion fisica. Después de que el
equipo del IEP desarrolla las metas y objetivos del IEP, determina el ambiente o ubicacién
donde el estudiante puede trabajar para alcanzar estas metas. 20 U.S.C. § 1412(a)(5), 34
C.F.R. §300.114-300.117, OAR 581-015-2240.

Por ejemplo, la ubicacién de un nifio puede ser un salén de clase independiente para nifios
con perturbacion emocional, que ofrezca la oportunidad diaria de interactuar con estudiantes
sin discapacidades. Si mas de un salén de clase en el distrito puede proporcionar todo lo que
el IEP requiere, un cambio de uno de estos salones de clase a otro no seria un cambio de
ubicacién. Esto significa que el distrito podria legalmente hacer este tipo de cambio sin reunir
al IEP.

Por otro lado, la decisién acerca de la clase de ubicacién necesaria, debe tomarla el equipo
del IEP e incluye a los padres después de que el IEP es creado. 20 U.S.C. § 1414(e), 34 C.F.R.
§300.327, OAR 581-015-2250(1)(a).

De acuerdo con la ley, ha ocurrido un cambio de ubicacién sin la necesaria reunién del IEP si
un nifo es excluido de la ubicacion designada en el IEP por mas de 10 dias consecutivos (o en
una serie de traslados que muestre un patrén) por acciones disciplinarias tales como
suspensiones.

;Como se decide la ubicacion?

La decision de la ubicacién debe tomarla un grupo de personas que incluya a algunas con
conocimiento del nifo y el significado de los resultados de la valoracién, y a algunas
familiarizadas con opciones de ubicacion. Los padres deben ser incluidos en este grupo. La
decision de la ubicacion esta basada en los resultados de las pruebas, las recomendaciones de
los maestros y las necesidades del estudiante, como lo indique el IEP. La ubicacién debe ser
una donde se puedan tratar todas las metas y objetivos del IEP. 34 C.F.R. § 300.116, OAR
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581-015-2250. El continuo de opciones de ubicacion es el alcance de las ubicaciones donde
se puede implementar un IEP y los rangos de menos a mas restrictiva.

OPCIONES DEL CONTINUO DE UBICACIONES
e Un salén de clase regular.
e Un salén de clase regular con cambios y/o ayudas y servicios complementarios.

e Un sal6n de recursos para instruccion de educacién especial con ensefianza en un
salén de clase regular.

e Un salén de clase para nifos con discapacidades ubicado en una escuela regular
(salén de clase independiente).

e Escuelas especiales diurnas o residenciales, donde muchos o todos los estudiantes
tengan discapacidades.

e Un programa con base en un hogar, hospital o institucion.

El distrito debe asegurar que éste continuo esté disponible para los estudiantes en su distrito.
34 C.F.R. §300.327, OAR 581-015-2245.

;Qué es el Ambiente Menos Restrictivo (LRE)?

Por ley, los nifios con discapacidades deben ser educados en el Ambiente Menos
Restrictivo. El Congreso ha definido el Menos Restrictivo (LRE) como la ubicacién mas
parecida al ambiente de una educacion regular y con capacidad para satisfacer las
necesidades de un nifio particular con discapacidades. Esto significa que el LRE varia de
acuerdo con esas necesidades. Un nifo debe ser educado en el salén de clase regular con
ayudas y servicios complementarios, a menos que él o ella no pueda ser educado(a)
satisfactoriamente alli.

EJEMPLOS DE AYUDAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
e Adaptaciones a los materiales del salén de clase.
e Equipo o materiales especiales, incluyendo tecnologia de ayuda (AT).
e Un asistente de instruccién individual.

Durante la decision de la ubicacion de un nino, el distrito escolar debe considerar los
perjuicios potenciales y los efectos positivos para el nifio. El distrito también debe considerar
la calidad y cantidad de servicios que el nifo necesita. Ademas, se debe considerar el efecto
educativo en otros estudiantes de la clase. Por ejemplo, un salén de clase regular puede no
ser apropiado incluso con ayudas y servicios, si el nifio se siente muy agitado por el ruido y el
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movimiento de un grupo grande o el nifio es tan molesto que los otros estudiantes no pueden
aprender.

Cuando un nifio es retirado de un salén de clase regular, el distrito escolar debe asegurar que,
siempre que sea apropiado, el nifio estara con nifos que estén en clases regulares para
actividades no académicas y extracurriculares.

A menos que el IEP exija otro arreglo, los nifos deben ser educados en la escuela a que
asistirian si no tuvieran discapacidades. Si el IEP requiere una ubicacién diferente, el sitio
de la ubicacién debe estar tan cerca como sea posible al hogar del nifo. 20 US.C. §
1412(a)(5), 34 C.F.R. § 300.114, OAR 581-015-2240 y 581-015-2250.

;Qué pasa si no me gusta la ubicacion?

Cualquier cambio en la ubicacion debe estar basado en las metas del IEP de su hijo(a). Las
decisiones sobre la ubicacién deben ser examinadas cada vez que el IEP sea significativamente
revisado. Puesto que un IEP debe ser revisado anualmente, las decisiones sobre la ubicacion
también deben ser tomadas por lo menos una vez al afio. Sin embargo, como padre, usted tiene
derecho a solicitar un cambio en la ubicacién si considera que esa ubicacién no esta funcionando.
El equipo de la ubicacién, que lo incluye a usted, se retine entonces para discutir y decidir la
ubicacion.

;Puedo visitar el salon de clase de mi hijo(a)?

Antes de tomar la decision sobre la ubicacion, los distritos escolares deben darle la oportunidad de
visitar el ambiente de la ubicacién propuesta para que usted determine si ese lugar seria apropiado
para su hijo@). Una vez la decisién sobre la ubicacién ha sido tomada, usted atn debe poder
visitar el salén de clase. Los distritos escolares pueden tener normas sobre las visitas de padres e
invitados a la escuela, ideadas para eliminar distracciones para los estudiantes y el personal.
Mientras esas normas sean razonables y se apliquen equitativamente a todos, son legitimas.

Por ejemplo, esas normas podrian limitar razonablemente la duraciéon de su visita y la
cantidad acumulada del tiempo de visitas semanal o mensual. Sin embargo, las normas que
no le permiten a usted o a sus invitados tomar notas o que limitan el tiempo de la visita a una
duracién muy pequena, probablemente no son razonables.

;Qué pasa si quiero que el distrito escolar pague la escuela privada?

Usted siempre tiene derecho a ubicar a su hijo(a) en una escuela privada a expensas suyas. En
algunos casos, puede tener derecho a reembolso por los costos de la escuela privada por parte
del distrito escolar si hay evidencia contundente de que el distrito no proporcioné una
educacion publica gratuita y apropiada (FAPE) a su hijo(a). Sin embargo, antes de buscar el
reembolso, usted debe notificar al distrito su intencién de ubicar a su hijo(a) de manera
privada y las razones de esta decision. Esta notificacion debe ser dada en una reunién del
IEP o por escrito en el término de 10 dias habiles (incluyendo dias festivos) antes de que
retire a su hijo(a) de la escuela publica.

27



Una vez notifique su intencion, el distrito puede pedir valorar a su hijo(a) o aceptar cambiar el
[EP para tratar sus inquietudes.

El reembolso puede ser reducido o negado por cualquiera de las siguientes razones:

Usted no notificé su intencién de ubicar a su hijo(a) en una escuela privada.
El distrito escolar esta proporcionando FAPE a su hijo(a).

Usted no permitié que su hijo(a) estuviera disponible para valoraciones cuando el
distrito lo pidi6.

La escuela privada no proporciona FAPE.

20 U.S.C. § 1412(a)(10)(C), 34 C.F.R. § 300.148, OAR 581-015-2515.

Ver Carta Modelo #3, p. 61 para notificar al distrito sobre la ubicacion de su hijo(a) en
una escuela privada a expensas publicas.

;Cuales son mis derechos en la ubicacion?

Usted tiene derecho como miembro del equipo de ubicacién a participar en las
discusiones y decisiones respecto a la ubicacion. 20 U.S.C. § 1414(e); 34 C.F.R. §
300.116, OAR 581-015-2250.

Usted tiene derecho a dar o retirar el consentimiento para la primera ubicacién de su
hijo(a) en educacion especial. Si usted no da su consentimiento, el distrito escolar ya
no podra utilizar procedimientos de audiencia con garantias procesales para anular su
negativa. Los distritos escolares no tienen obligacién legal de ofrecer FAPE a todos los
estudiantes con discapacidades si el padre niega el consentimiento para educacién
especial o lo revoca por escrito para los servicios de educacion especial. 20 U.S.C. §
1414() (D)), 34 C.F.R. § 300.300(b), OAR 581-015-2090(2), (4).

Usted tiene derecho a recibir notificacién escrita previa siempre que el distrito
proponga un cambio en la ubicacién. También tiene derecho a notificacion escrita
cuando el distrito rechace su solicitud de cambiar la ubicacién de su hijo(a). 20 U.S.C.
§ 1415()3), 34 C.F.R. § 300.503(a), OAR 581-015-2310(1). Ver el Capitulo 11:
Reglas sobre Notificacion, pp. 46-4..

Usted tiene derecho a solicitar una reunion del IEP, a mediacién, a escribir una carta de
queja o a solicitar una audiencia con garantias procesales para resolver cualquier
desacuerdo respecto a la ubicacién. 20 U.S.C. § 1415(b), (e), (f), 34 C.F.R. § 300.151-
300.153 and 300.506-300.518, OAR 581-015-2030 and 581-015-2335 a 581-015-
2385. Ver el Capitulo 13: Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-55.
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Capitulo

Capitulo 7: Servicios de Ano Escolar Prolongado
(ESY)

;Qué es ESY?

Algunos ninos en programas de Educaciéon Especial necesitan servicios de educacion
continuados durante los meses de verano u otras vacaciones, cuando la escuela no esta en
sesion, para mantener las habilidades que han adquirido segin lo identificado en las Metas del
[EP. Esto incluye servicios relacionados y tecnologia de ayuda.

Los servicios de ESY se deben proporcionar cuando:
¢ Su hijo(a) es elegible para servicios de educacién especial.

e Su hijo(a) retrocederia considerablemente en las areas identificadas del IEP sin un
programa de ano escolar prolongado.

e Su hijo(a) necesitaria una cantidad sustancial de tiempo, después del inicio de la
escuela, para recuperar las pérdidas en las metas identificadas del IEP por una
interrupcion escolar prolongada.

34 C.F.R. § 300.106, OAR 581-015-2065.

:Como consigo ESY para mi hijo(a)?

La planificaciéon para un afio escolar prolongado debe comenzar al menos varios meses
antes del inicio del periodo de vacaciones. Los distritos escolares toman datos
constantemente sobre el progreso del nino. Estos datos se pueden usar para determinar el
retroceso y la recuperacion de un nifo después de los periodos de descanso.

Si usted cree que su hijo(a) puede necesitar ESY y este ya no es parte del IEP, usted debe
solicitar que se conserven los datos sobre el retroceso y la recuperacion de su hijo(a) antes y
después de los recesos de invierno y primavera. Luego debe solicitar una reunién del IEP para
revisar los datos y decidir si su hijo(a) es elegible para ESY. Con frecuencia, la reunién para
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decidir ESY se lleva a cabo en primavera. Debido a que la decision sobre ESY es tomada por
el equipo del IEP, aplican todos sus derechos de reunién del IEP. La decision para
proporcionar ESY debe quedar escrita en el IEP de su hijo(a). Si la escuela no acepta dar a su
hijo(a) ESY, la escuela debe notificarle por escrito esa decision.

Usted puede complementar los datos de la escuela, suministrando observaciones vy
documentacion de los meses de verano, en especial si su hijo(a) no esta recibiendo servicios.
Recoja notas e informes de maestros, especialistas y otras personas al final de un ano escolar y
al comienzo del siguiente afio escolar. Esto también se puede hacer antes y después de otros
recesos prolongados. La documentacion puede incluir recomendaciones de terapeutas
privados o de profesionales que trabajan con su hijo(a). Estas notas deben describir el
comportamiento o las habilidades de su hijo(a) en ambos momentos.

;Qué pasa si no hay datos?

En el caso de algunos nifios, no habra datos para mostrar ni la presencia ni la ausencia de
regresion durante los recesos. En esos casos, su hijo(a) ain tendra derecho a servicios de ESY
si el equipo del IEP cree razonablemente que habria problemas importantes de retroceso y
recuperacion.

:Qué pasa si no estoy de acuerdo con la decision del ESY?

Usted puede solicitar mediacién, escribir una carta de queja o solicitar una audiencia con
garantias procesales para resolver cualquier desacuerdo acerca del ESY. Ver el Capitulo 13:
Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-55.

;Donde debe asistir mi hijo(a) para el ESY?

El distrito escolar no tiene que proporcionar una gama completa de opciones de ubicacion
para programas de ESY. No obstante, el distrito debe ofrecer ubicaciones que sean apropiadas
para llevar a cabo estas partes de las metas de su hijo(a) en el [EP donde se notaron problemas
en el retroceso y la recuperacion.

Por ejemplo, una ubicacién de ESY podria ser un campamento de verano, un parque y un
programa de recreacién u otra actividad fuera del salén de clase si la necesidad primaria de su
hijo(a) para ESY se relaciona con habilidades de socializacién. Para los estudiantes que
requieren mantenimiento de metas de terapia fisica, la ubicacién puede ser en su hogar.

;:Es la escuela de verano lo mismo que el ESY?

La escuela de verano — que no es gratuita — no puede reemplazar los servicios de ESY. Si los
servicios de ESY son parte del FAPE de su hijo(a), se deben proporcionar sin costo para usted.
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Si un distrito escolar ofrece la escuela de verano a estudiantes de educacién general, a los
estudiantes con discapacidades también debe darles la oportunidad de asistir. Se deben
proporcionar adaptaciones razonables para los estudiantes con discapacidades.
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Capitulo

Capitulo 8: Restriccion Fisica y Reclusion

Las reglamentaciones estatales vigentes a partir del 1° de julio de 2012 promueven la
seguridad en la escuela exigiendo planificacion, capacitacion y participaciéon de los padres
para regular el uso de la restriccion fisica y la reclusion en las escuelas.

;Qué es Restriccion Fisica?

La Regla Administrativa de Oregon (OAR) 581-021-0062 (1) (a) define la restriccion fisica
como "la restricciéon del movimiento de un estudiante por una o mds personas que sujetan
al estudiante o que ejercen presion fisica sobre el mismo". La regla sefiala que restriccién
fisica no es tocar o sujetar al estudiante sin el uso de la fuerza para dirigir al estudiante o
para ayudarlo a completar una tarea.

;Qué es Reclusion?

OAR 581-021-0062(1)(b) define la reclusién como "el confinamiento involuntario de un
estudiante solo en una habitacién de la cudl fisicamente se le impide salir".

;Puede mi hijo(a) ser restringido fisicamente o recluido lejos de
otros estudiantes en la escuela?

Si, pero s6lo bajo condiciones estrictamente limitadas, definidas ahora por la ley vy las
reglamentaciones estatales.

;Cuando se puede usar la restriccion o la reclusion?

Su hijo(a) s6lo puede ser fisicamente restringido(a) o recluido(a) cuando su comportamiento
representa una amenaza razonable de lesion fisica, inminente para si mismo o para otros y
cuando las intervenciones menos restrictivas no serian eficaces.

;Puede la escuela usar restriccion o reclusion para que mi hijo(a)
obedezca al personal?

No. Bajo la nueva ley, la restriccion fisica y la reclusion no se pueden usar para disciplinar,
castigar ni para la conveniencia del personal.
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;Cuanto tiempo puede durar la restriccion o la reclusion?

Sélo el tiempo en que su hijo(a) represente una amenaza de lesion fisica grave, inminente para
si mismo o para otros. Tan pronto la amenaza de lesion termine, su hijo(a) debe ser liberado(a)
de la restriccion o la reclusion.

Su hijo(a) no debe ser restringido(a) o recluido(a) durante largos periodos. Las restricciones y
las reclusiones son intervenciones de emergencia que no se deben utilizar para controlar el
comportamiento de manera regular.

Si su hijo(a) experimenta restriccién o reclusién durante periodos prolongados o esto sucede
con frecuencia, el equipo del Programa de Educacion Personalizada (IEP) de su hijo(a) debe
reunirse y observar los cambios al IEP, la ubicacién y plan de comportamiento de su hijo(a).

;Qué pasa si mi hijo(a) es restringido(a) o recluido(a) por un
periodo prolongado?

Se han puesto en marcha nuevas medidas de proteccion para las restricciones y las reclusiones
que duren mds de 30 minutos.

1. Su hijo(a) debe tener acceso al cuarto de bafo y al agua.

2. El personal debe obtener una autorizacion por escrito de un administrador del distrito
para que continle la restriccién/reclusion, incluyendo la documentacién de la razén
por la que la restriccién/reclusion debe continuar.

3. El personal debe tratar de inmediato de establecer contacto con usted por teléfono o
correo electrénico para notificarle de la duracién de la restriccion o la reclusion.

;:Esta el personal capacitado en como utilizar de manera segura o
evitar la restriccion y la reclusion?

La ley exige que todos los miembros del personal que usen la restriccién fisica y la reclusion
en estudiantes sean capacitados por un programa de formacién aprobado por el estado, a
menos que la restriccion o la reclusion se requiera durante una emergencia imprevista.

Si la restriccion o la reclusién es usada por personal que no fue capacitado en la técnica
apropiada y aprobada, el distrito debe notificarle y explicarle por qué fue necesario hacer que
un miembro del personal no capacitado usara la restriccion o la reclusion. La capacitacién del
personal debe incluir apoyo al comportamiento positivo, prevencion de conflictos y
distension, y técnicas de respuesta a crisis.

:Qué pasa luego de que mi hijo(a) es restringido(a) o recluido(a)?

En primer lugar, la escuela tiene la obligacién de notificarle el hecho verbalmente o por via
electrénica al final del dia en que ocurrié el incidente. En el curso de 24 horas después del
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incidente, el distrito debe proporcionarle la documentacién escrita que incluya, como
minimo:

e Quién implement la restriccion o la reclusion;

e Cuanto duré la restriccion o la reclusion;

e Doénde sucedio;

¢ Qué estaba pasando antes de que iniciara;

e Coémo el personal trat6 de distender o suavizar la situacion, y

e Una descripcion de lo que su hijo(a) estaba haciendo y que representaba una amenaza
razonable de inminente lesién corporal.

En el curso de dos dias después del incidente, el personal debe realizar una reunién
informativa para discutir el asunto. El propdsito de esta reunién es analizar por qué ocurrio el
incidente y adoptar todas las medidas necesarias para reducir las posibilidades de que vuelva a
ocurrir.

Se le debe notificar cuando se realizara esa reunion y usted tiene derecho a asistir a la misma.
Sin embargo, como las reuniones informativas se deben realizar en el curso de dos dias, el
distrito no tiene que adaptar el horario suyo al establecer una hora para la reunion.

;Qué es restriccion mecanica?

La restriccion mecanica es cualquier dispositivo que se use para restringir el movimiento de su
hijo(a), por ejemplo, atar a su hijo(a) a una silla para evitar que salga de la habitacion. El
distrito no puede restringir mecanicamente a su hijo(a). Los dispositivos de proteccién o
estabilizacién ordenados por el médico de su hijo(a) y las restricciones de seguridad de
vehiculos usados en el transporte no son restricciones mecanicas.

:Qué es restriccion prona?
Restriccion prona es una restriccion en la que el estudiante es sostenido boca abajo en el

suelo. La restriccién prona no esta permitida por la ley de Oregon.

;Hay herramientas disponibles para ayudar a reducir o detener los
comportamientos dificiles de mi hijo(a)?

La discapacidad de su hijo(a) puede causar comportamientos que interfieren con el
aprendizaje o conducen a problemas disciplinarios. Hay dos herramientas basicas para ayudar
a reducir o detener los comportamientos dificiles: un analisis funcional del comportamiento
(FBA) y un plan de comportamiento (con frecuencia llamado BSP o BIP).
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:Qué es una valoracion del comportamiento funcional (FBA)?

Una FBA trata de responder tres preguntas:

1. sPor qué el comportamiento esta sucediendo? Identifique los factores desencadenantes
y los eventos ambientales.

2. ;Qué indicios da su hijo(a) de que el comportamiento estd a punto de suceder? Estos
indicios son también Ilamados comportamientos antecedentes. Es muy raro que un
estudiante no dé senales de que la situacion esta intensificandose.

3. $Por qué su hijo(a) adopta este comportamiento? Imagine la funcién o el propésito del
comportamiento. Si su hijo(a) parece estar buscando atencién, pregunte por qué. ;El
trabajo es demasiado dificil? ;Siente su hijo(a) ansiedad porque piensa que no va a
entender el trabajo y desea la cercania de un adulto?

Una vez estas preguntas han sido contestadas, se desarrolla una estrategia para afrontar el
comportamiento. Una buena FBA describira a su hijo(a) de una forma que tenga sentido para
usted.

;Cuando se debe hacer una FBA?

Una FBA debe hacerse cuando:

e El comportamiento constante o predecible afecta el aprendizaje de su hijo(a) o el
aprendizaje de sus companeros de clase;

¢ Su hijo(a) tiene mdltiples suspensiones o remisiones disciplinarias;
e Su hijo(a) esta experimentando restriccion o reclusion en la escuela, o

e Antes de redactar un plan de comportamiento. Vea las paginas 33-34, ;Qué es un plan
de comportamiento?

;Qué sucede durante una FBA?

La FBA se inicia con la observaciéon que hace un miembro del personal de la escuela
(posiblemente un maestro de educacion especial o un especialista en comportamiento) a su hijo(a)
en diferentes ambientes, como el campo de juegos y la clase de matematicas, en dias diferentes.
Esa persona anota sus observaciones. El equipo de IEP se reline luego para revisar lo que se
observé y los miembros agregan sus propias observaciones e ideas sobre por qué el
comportamiento puede estar pasando. Los padres son definitivos para este proceso y tienen
derecho a participar en el mismo. Usted conoce a su hijo(a) y ha aprendido mucho acerca de
cuando y por qué ocurren los comportamientos. Comparta su experiencia con el equipo durante
este proceso.
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;Como es una buena FBA?

Para que usted se haga una idea de lo atil que puede ser una FBA cuando se hace
cuidadosamente, revise los siguientes ejemplos.

FACTORES DESENCADENANTES Y EVENTOS AMBIENTALES: ;Cudndo ocurre el
comportamiento?

Util Inatil

El comportamiento ocurre en el descanso y en Diariamente, en todos los ambientes.

horas no estructuradas. En todo momento, impredecible.

El comportamiento ocurre cuando el ruido en el
aula es demasiado alto.

COMPORTAMIENTOS ANTECEDENTES: ;Qué indicios da el estudiante de que los
comportamientos estan por suceder?

Util Indtil
El rostro del estudiante se pone rojo y alza la El comportamiento es impredecible.
voZ.

El estudiante se esconde debajo de su pupitre o
juguetea con su pluma y empuja los papeles.

FUNCION O PROPOSITO: ;Por qué los estudiantes adoptan este comportamiento?

Util Inatil

El estudiante se pone ansioso cuando se le El estudiante estd tratando de evitar el
presenta demasiada informacién verbal para trabajo.

procesatr. El estudiante esta tratando de Ilamar la

atencion.

:Qué es un plan de comportamiento?

Un plan de comportamiento (llamado también BIP o BSP) es un conjunto de instrucciones
para los adultos que trabajan con su hijo(a). No es un plan de lo que se requiere que su hijo(a)
haga. El equipo del IEP utiliza la informacién de la FBA para desarrollar el plan de
comportamiento. Un plan de comportamiento debe tratar lo siguiente:

1. ;Cudl es la teoria del comportamiento o la funcion del comportamiento que el
equipo determiné durante la FBA? El plan se basara en la teoria o la funcién del
comportamiento.

Ejemplo: Si la teoria o la funcién del comportamiento de la FBA es que su hijo(a) se
pone ansioso(a) cuando se le presenta demasiada informacién verbal para procesar, el
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plan debe instruir a los adultos para que reduzcan sus exigencias y explicaciones
verbales cuando vean sefiales de problemas.

2. ;Como puede el personal ayudar a eliminar o reducir los factores
desencadenantes y eventos ambientales?

Ejemplo: Si los ruidos fuertes son eventos desencadenantes, ;puede el estudiante usar
auriculares? Si las transiciones conducen a los comportamientos, ;puede ajustarse el
horario para hacer menos transiciones? ;Ayudaria un horario visual? Si escribir es un
evento desencadenante, el plan debe exigir que los adultos sean flexibles acerca de
cémo y cuando pedir a su hijo(a) que escriba.

3. Enseiie comportamientos sustitutos. Cuando usted observa la funcion o el
proposito del comportamiento, ;hay otro medio para que el estudiante satisfaga
esa necesidad? Esta parte del plan se centra en ensefar a los estudiantes habilidades
nuevas que finalmente reemplacen los comportamientos negativos. (Esto también
podria ser cubierto por una meta de comportamiento en el IEP.)

Ejemplo: Si su hijo(a) se pone ansioso(a) cuando se le presenta demasiada informacién
verbal para procesar, esta parte del plan podria animar a su hijo(a) a aprender a dar
vuelta a una carta o a hacer una senal con la mano para indicar su nivel de ansiedad.
Esto da a su hijo(a) la oportunidad de aprender otra manera de comunicar sus
necesidades a quienes le rodean.

4. ;Como respondera el personal cuando vea comportamientos antecedentes? El
plan de comportamiento debe enumerar los comportamientos antecedentes que el
personal debe buscar y las maneras especificas con que responderan cuando los vea.

Ejemplo: Cuando el estudiante levante la voz y su cara se ponga roja, el personal
sugerira con calma que dé un paseo o cambie de actividades para darle espacio.

5. Como ayudara el personal al estudiante a reducir la intensidad si los
comportamientos se intensifican? Incluso con el mejor plan de comportamiento en
marcha, hay momentos en que los comportamientos se intensificaran. Esta parte del
plan debe centrarse en la mejor manera de ayudar a que el estudiante reduzca la
intensidad lo mas rapido posible.

Ejemplo: Si su hijo(a) es conocido(a) por aumentar la intensidad cuando se le obliga a
admitir un error, cerciérese de que el plan de comportamiento especifica que su hijo(a)
no se le pide disculparse durante la distension o reduccion de la intensidad.

;Qué no debe ser parte de un plan de comportamiento?

Un plan de comportamiento no debe:
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e Ser un contrato de comportamiento con una lista de expectativas para el estudiante y
las consecuencias por no satisfacer esas expectativas.

¢ Incluir media jornada u horarios reducidos, a menos que realmente usted considere
que estas opciones son apropiadas para su hijo(a).

e Incluir consecuencias negativas, a menos que hayan demostrado ser eficaces y
significativas para su hijo(a).

:Qué sucede si el plan de comportamiento no funciona?

Si el comportamiento de su hijo(a) empeora o si el plan no se traduce en una reduccion
significativa o la eliminacién de los comportamientos a tratar en un mes, usted debe pedir al
equipo que se retina y discuta el problema.

El equipo debe considerar, en primer lugar, si el problema ha sido causado por una
implementacion deficiente - lo que significa que el personal no ha seguido el plan. Si ese es el
problema, el equipo debe proporcionar una mejor capacitacion y mayores apoyos para
garantizar que se siga el plan.

Por otro lado, si el plan se ha seguido correctamente sin un buen resultado, en la revision el
equipo debe analizar el plan y la teoria del comportamiento de la FBA.
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Capitulo

Capitulo 9: Disciplina Escolar

Cada distrito escolar en Oregon debe publicar y distribuir un manual de conducta del
estudiante. Este manual describe las expectativas del distrito escolar sobre el comportamiento
del estudiante, y enumera los comportamientos que pueden causar exclusién de la escuela.
Algunos comportamientos, como no seguir las reglas de la escuela, pueden causar una
exclusién a corto plazo, llamada suspensién. Los comportamientos mds graves, como traer
armas o drogas a la escuela, pueden causar una exclusién a largo plazo, llamada expulsion.
La ley estatal no permite en la escuela el uso de castigo corporal, tal como cachetear, azotar o
golpear a los nifos.. 20 U.S.C. § 1415(k), 34 C.F.R. § 300.530-300.536, OAR 581-015-2400 a
581-015-2425.

;Puede mi hijo(a) ser suspendido(a)?

Los estudiantes con discapacidades pueden ser suspendidos si violan las reglas de la escuela.
Pueden ser disciplinados hasta el mismo grado que los nifos sin discapacidades. Las
suspensiones repetidas de un estudiante con discapacidades pueden sugerir que el nifio no
esta recibiendo servicios educativos apropiados.

Usted debe solicitar una revision del IEP de su hijo(a) y del plan de comportamiento (o
solicitar una valoraciéon del comportamiento funcional y del plan de comportamiento, si
aun no se ha desarrollado uno) si su hijo(a) esta siendo disciplinado(a) repetidamente.

Si su hijo(a) es retirado(a) por mds de 10 dias escolares consecutivos o es sujeto a una serie de
retiros que constituyen un patrén, esos retiros son considerados un cambio de ubicacion. Para
determinar si los retiros de la escuela crean un patron, el personal de la escuela debe
responder una serie de preguntas.

DETERMINACION DE UN PATRON
e ;Es el comportamiento de su hijo(a) muy similar al que provocé la disciplina anterior?
e ;Por cuanto tiempo ha sido su hijo(a) suspendido(a) cada vez?

e ;Qué tan frecuentes han sido las suspensiones?
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Si mi hijo(a) esta suspendido(a), ;qué obligacion tiene el distrito
de ofrecerle servicios educativos?

Después de 10 dias escolares de suspension (ya sea o no un patrén) la escuela debe
proporcionar los servicios que permitan que su hijo(a) progrese hacia las metas del IEP y tenga
acceso al curriculo de educacion regular.

;Pueden los estudiantes con discapacidades ser expulsados?

Un distrito escolar no puede expulsar a un estudiante con una discapacidad por la mala
conducta que sea una manifestacion de la discapacidad del estudiante. Cuando un distrito
decide suspender por mas de 10 dias o expulsar a un estudiante con una discapacidad, debe
realizar una reunién del IEP en el término de 10 dias para determinar si la mala conducta
estuvo relacionada con la discapacidad del estudiante. Esto se conoce como una
determinacion de manifestacion

El equipo debe hacer hallazgos de hechos especificos antes de que pueda determinar que el
comportamiento del estudiante no estaba relacionado con la discapacidad. Si el equipo
determina que la conducta no estaba relacionada con la discapacidad, puede buscar la
expulsion del nifio como si fuera cualquier otro estudiante.

En estas circunstancias, a usted debe notificarsele la reunién del IEP y la determinacién de
manifestacion dentro de un plazo razonable antes de la reunién. También debe notificarsele
la accién disciplinaria planeada en la fecha en que se tomé la decisién de imponerla. Por
dltimo, a usted deben notificarsele las salvaguardas de procedimiento, que son una
explicacion de sus derechos bajo IDEA 2004.

Incluso si su hijo(a) es expulsado(a) después de una decisién de que la mala conducta no
estaba relacionada con una discapacidad, el distrito escolar debe adin proporcionar servicios a
su hijo(a) en una ubicacion interina alternativa. La ubicacién es determinada por el equipo del
I[EP y debe permitir a su hijo(a) progresar hacia las metas del IEP y continuar participando en el
plan de estudios general de la escuela.

;Qué es una determinacion de manifestacion?

El equipo de determinacién de manifestacion decide si la mala conducta de su hijo(a) esta
relacionada con una discapacidad. El equipo debe considerar toda la informacion relevante,
incluyendo las valoraciones, sus propias observaciones, el IEP de su hijo(a) y la ubicacién
(incluyendo los planes de comportamiento), los servicios relacionados y otros apoyos. El
equipo debe determinar si:

1. El comportamiento de su hijo(a) fue causado por, o tuvo una relacion directa y
sustancial con su discapacidad; o

2. La conducta en cuestion fue un resultado directo de la falla del distrito escolar para
implementar el [EP.
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Si la respuesta a alguna de estas preguntas es si, entonces su hijo(a) no puede ser
expulsado(a) o disciplinado(a) por el comportamiento.

;Qué pasa si yo no estoy de acuerdo con la determinacion de
manifestacion?

Usted puede solicitar una audiencia con garantias procesales acelerada para impugnar una
determinacién de manifestacién o un cambio de ubicacién que surja por mala conducta. En
estas circunstancias, su hijo(a) se ubicard en la ubicacion interina alternativa durante la
audiencia con garantias procesales hasta la decision definitiva del Juez de Derecho
Administrativo (ALJ), o hasta el final del retiro disciplinario, lo que ocurra primero, a menos
que usted y el distrito acuerden otra cosa.

;Quién debe ser parte del equipo de determinacion de
manifestacion de mi hijo(a)?

Un representante del distrito escolar, usted y todos los miembros relevantes del equipo del IEP
deben ser incluidos. Juntos, usted y el distrito determinan a los miembros relevantes. Si hay
maestros o consejeros en la escuela que entiendan a su hijo(a) y su comportamiento, usted
puede pedir que esos miembros especificos del personal sean parte del equipo de
determinacién de manifestacion.

Si hay profesionales, como un terapeuta privado que trabaja con su hijo(a) fuera de la escuela,
puede tener algo importante para aportar. Seria su responsabilidad escribirles para que sean
incluidos en el equipo.

;Cual es la obligacion del distrito escolar de revisar el IEP de mi
hijo(a) después de que mi hijo(a) es disciplinado(a)?

Después de concluir una determinacién de manifestacion, sin importar el resultado, el distrito
debe hacer una valoracién del comportamiento funcional (FBA). El equipo del IEP entonces
usa la informacion recopilada del FBA para desarrollar un plan de comportamiento. Si su
hijo(@) ya ha tenido un FBA y un plan de comportamiento antes de ser disciplinado(a),
entonces el distrito debe revisarlos y cambiarlos como sea necesario con el fin de tratar el
comportamiento.

Si el equipo encontr6é que la escuela no implement6 el IEP de su hijo(a), entonces la escuela
debe hacer cambios inmediatamente para tratar las fallas. Usted siempre tiene derecho a
solicitar una revision del IEP de su hijo(a) y del plan de comportamiento. Después de que
surja un problema disciplinario, recomendamos convocar una reunién del IEP y hacer que el
equipo considere si algunos pasos adicionales ayudarian a su hijo(a) a mantener un
comportamiento apropiado.
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POSIBLES PASOS PARA MANTENER UN COMPORTAMIENTO APROPIADO

Agregar un programa de intervencion del comportamiento mas estructurado al IEP de
su hijo(a).

Agregar un servicio relacionado, tal como consejeria o un asistente de instruccion.

Agregar metas y objetivos para ayudar a ensefiar a su hijo(a) respuestas apropiadas
sociales y emocionales u otras habilidades necesarias para llevarse bien con los demas
en el ambiente de la escuela.

Aumentar la cantidad de tiempo en un programa de Educacién Especial.
Cambiar la ubicacién de Educacion Especial de su hijo(a) a un sitio diferente, tal vez
mas restrictivo, como un salén de clase independiente, escuela especial, escuela

alternativa o programa residencial.

Reconsiderar la teoria del comportamiento que se ha usado para crear el actual plan de
comportamiento.

M4s adelante hay un ejemplo de un IEP con metas y objetivos ideados para ayudar a ensefiar
respuestas y habilidades sociales y emocionales apropiadas:

Mary disfruta pasando tiempo con sus compafieros, pero no maneja con éxito los conflictos
con ellos. Mary frecuentemente muestra comportamientos verbales inapropiados como decir
malas palabras y bromear y ha participado en tres ocasiones durante el mes pasado en
comportamientos fisicamente perjudiciales como empujar y morder.

Mary aprenderd a usar estrategias alternativas de manejo de conflictos en el 80% de los
conflictos con sus compafieros.

1.

En un juego de rol estructurado, por ejemplo, en un grupo de habilidades sociales,
Mary identificara cinco situaciones que lleven a conflictos con sus comparieros.

Mary identificara cinco frases y/o comportamientos que sean apropiados en situaciones
de conflicto, tales como alejarse, tomar cinco respiraciones o decir al compafiero o al
maestro cuando se esté enojando.

Mary usara sus frases y/o comportamientos apropiados durante periodos de frustracion
o ira el 80% del tiempo, con indicaciones.

Mary usard por si misma sus frases y/o comportamientos apropiados durante periodos
de frustracion o ira el 80% del tiempo.
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;Qué pasa si un niito(a) con una discapacidad trae drogas o armas
a la escuela?

Si un estudiante con una discapacidad deliberadamente lleva un arma a la escuela o a alguna
actividad escolar, o deliberadamente utiliza, vende o solicita la venta de drogas ilegales en la
escuela o en alguna actividad escolar, el distrito escolar puede ubicar al estudiante en una
ubicacién educativa interina apropiada hasta por 45 dias. Esta ubicacion se considera un
ambiente temporal mas seguro mientras la ubicacién educativa apropiada del estudiante esta
siendo planeada por el padre y el distrito.

El distrito debe realizar o revisar la valoraciéon del comportamiento funcional y el plan de
comportamiento para el estudiante y hacer cambios con el fin de tratar el comportamiento
para que no se repita.

Un padre que no estd de acuerdo con una ubicacién interina debido a que el estudiante
estuvo involucrado con armas o drogas, puede solicitar una audiencia acelerada con garantias
procesales.

;Qué pasa si mi hijo(a) lastima fisicamente a otros o a si mismo(a)?

Cuando el Congreso enmendé IDEA en 2004, dividié la lesion fisica en tres categorias, y el
distrito debe responder de modo diferente a estas.

LESION CORPORAL GRAVE

e Una lesiéon que pueda causar muerte o deformidad grave. Si su hijo(a) es causante, la
escuela puede ubicarlo(a) de inmediato en una ubicacién interina alternativa.

COMPORTAMIENTO PERJUDICIAL

e Un comportamiento con probabilidades de causar lesién a su hijo(a) o a otros. Si el
comportamiento de su hijo(a) cae en esta categoria, el distrito debe solicitar una
audiencia acelerada con garantias procesales si desea ubicar a su hijo(a) en una
ubicacién interina alternativa.

OTRA LESION

e Un comportamiento que podria conducir a un proceso disciplinario normal — hasta 10
dias de suspension o a una determinacién de manifestacion si es mayor a 10 dias.
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;Recibira mi hijo(a) Educacion Especial en la ubicacion
alternativa?

El equipo del IEP debe determinar lo que serd el ambiente interino alternativo. El ambiente
elegido por el equipo debe permitir a su hijo(a) progresar en el plan de estudios de educacion
regular (aunque en otro ambiente) y progresar hacia las metas del IEP.

;Qué pasa después de terminar los 45 dias?

Después de los 45 dias de la ubicacién interina, su hijo(a) debe regresar a su ubicacion
habitual (la ubicacién anterior a la interina alternativa), a menos que usted y el distrito
acuerden algo diferente. Sin embargo, si el distrito cree que es peligroso para su hijo(a) volver
a su ubicacion habitual mientras se llevan a cabo los procedimientos del debido proceso,
puede solicitar una audiencia acelerada sobre este asunto.

:Qué pasa si un estudiante ain no ha sido encontrado elegible
para educacion especial?

Si el distrito sabe que un estudiante en educacién regular tiene una discapacidad, el estudiante
no puede ser excluido sin seguir los procedimientos de IDEA 2004. Se considera que el
distrito sabe que el estudiante tiene una discapacidad si:

e El padre expresé por escrito la inquietud de que el estudiante necesitaba educacion
especial.

e El padre solicité una valoracion para educacién especial.

e Un maestro u otro miembro del personal expresé una inquietud al director de
educacién especial o a otro supervisor acerca del comportamiento o el rendimiento
del nifo.

Incluso si no puede estimarse que el distrito tenfa conocimiento de que el estudiante tenia una
discapacidad, el padre de un estudiante en educacion regular a quien el distrito pretende
excluir, puede exigir una valoracién acelerada. Durante el curso de la valoracién, el estudiante
debe permanecer en la ubicacién determinada por el distrito. 20 U.S.C. § 1415(k)(5), 34
C.F.R. §300.534, OAR 581-015-2440.
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Capitulo

10

Capitulo 10: Transicion de Educacion Especial a
Servicios para Adultos

;Qué son servicios de transicion?

Los estudiantes elegibles tienen derecho a servicios de educacién especial hasta el final del
afio en que cumplan 21 anos de edad. La transicion de servicios educativos a servicios para
adultos puede a menudo ser confusa. Los servicios de transicion estan disefiados para ayudar
al estudiante a pasar de la escuela al empleo, para que tenga mayor educacion, una vida
independiente, servicios para adultos u otro tipo de participaciéon en la comunidad. Estas
actividades deben basarse en las fortalezas, intereses y preferencias del estudiante. 20 U.S.C. §
1401(34), 34 C.F.R. § 300.43, OAR 581-015-2000(38).

;Cuando comienzan los servicios de transicion?

Bajo IDEA 2004, los servicios de transiciéon deben ser incluidos en el IEP que entrard en
vigencia cuando un estudiante llegue a los 16 ahos de edad. Los servicios de transicion
pueden comenzar cuando el estudiante es menor si el equipo del IEP considera que es
apropiado. 20 U.S.C. § 1414(d)(T1)(A)(i)(VIII), 34 C.F.R. § 300.320(b), OAR 581-015-2200(2).

;Quién decide qué servicios de transicion recibira mi hijo(a)?

Los servicios de transicion se deciden en la reunién del IEP. Ademas de los miembros
habituales del equipo del IEP, el distrito escolar debe invitar a los representantes de otras
agencias publicas que puedan ser responsables de proveer o de pagar los servicios de
transicion. Su hijo(a), cuyas preferencias y participacion son factores clave de la transicion,
también sera invitado(a). Debido a que los servicios de transicion los decide el equipo del IEP,
usted puede ejercer todos sus derechos relacionados con el IEP. Ver p. 22, Ver ;Cuales son
mis derechos con el IEP?
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;Cuales serian ejemplos de servicios de transicion?

Al considerar las actividades a incluir en un plan de transicion, es dtil para los padres discutir
primero los deseos de su hijo(a) en cuanto a vocacién, educacion, vida independiente y otras
metas futuras.

EJEMPLOS DE SERVICIOS DE TRANSICION

B [nstruccion B Capacitacion para el trabajo
B [nstruccion B Instruccién en habilidades para la
vida diaria

B Desarrollo del empleo
B Obijetivos para la vida adulta luego
W Valoracién vocacional de

finalizar la escuela

Las metas incluidas en el IEP deben basarse en una valoracion de la transicion apropiada a la
edad. 20 U.S.C. § 1401(34), 34 C.F.R. § 300.43, OAR 581-015-2000(38).

;Qué pasa si otras agencias no proporcionan servicio de
transicion?

Si una agencia ajena al distrito escolar no proporciona los servicios acordados, el equipo del
I[EP debera reunirse para desarrollar otros métodos con el fin de alcanzar los objetivos de la
transicion.

;Puede mi hijo(a) recibir Educacion Especial si él o ella se gradia
con un diploma regular?

El distrito escolar no esta obligado a proporcionar una educacién publica gratuita y apropiada
a los estudiantes con discapacidades que se han graduado con un diploma de secundaria
normal. Para estos estudiantes los servicios de educacién especial terminan en la graduacion.
Sin embargo, si su hijo(a) se gradda con un diploma modificado, los servicios de educacién
especial seguiran hasta los 21 anos de edad.

El 1° de julio de 2011, el Proyecto de Ley de Oregon (HB) 2283 entré en vigor y se convirtié
en ley como SRO 329.451. La nueva ley define los tipos de diplomas que las escuelas de
Oregon pueden ofrecer. Esto afecta a los estudiantes de educacion especial que llegan a los 18
anos sin un diploma regular, aclarando que ellos tienen derecho a dias completos de
instruccion y servicios en sus programas de transicion. Los distritos no pueden pretender que
los alumnos de educacion especial en edad de transicion deban tener menos horas de escuela
y servicios que otros estudiantes de secundaria y aclara que el derecho a dias escolares
completos para la mayoria de los estudiantes de educacién especial no cambia ni desaparece
a los 18 afios.
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Especificamente, la ley exige que los estudiantes de educacién especial en edad de transicién
que no hayan obtenido un diploma regular, tengan acceso a instruccion y servicios que
satisfagan las sus necesidades individuales y, sumados, proporcionen al menos el mismo
nimero de horas de ensefanza que se imparte a los estudiantes regulares de escuela
secundaria. Esta ley estatal cumple las leyes federales de educacién especial, al exigir que la
decision de reducir los servicios por debajo de un dia escolar completo sea tomada por el
equipo de IEP de cada estudiante de manera individual. También exige que el distrito le dé a
usted una explicacion por escrito de la ley anualmente y obtenga su firma o la de su hijo para
demostrar que le ha dado a su familia esa explicacién por escrito. Una proteccion final de la
nueva ley es que al distrito no se le permite tomar su propia decisién acerca de cuanto durara
el dia escolar de su hijo. El distrito puede reducir las horas sélo si convence a su familia de que
esto tiene sentido y daria a su hijo un mayor beneficio que un dia completo.

;Puede mi hijo(a) de 18 anos de edad tomar decisiones educativas
sin mi?

En Oregon, un nifo alcanza la edad adulta legal a los 18 afios. Comenzando por lo menos un
ano antes de que su hijo(a) cumpla 18 afios de edad, el distrito escolar debe informar a usted y
a su hijo(a) los derechos bajo la ley IDEA 2004 que seran transferidos a su hijo(a). Estos deben
ser documentados en el plan de transiciéon. Usted debe seguir siendo notificado de la accién
que el distrito escolar desee tomar o rechazar con respecto a los servicios de educacion,
incluyendo notificaciones de reunién del IEP, pero todos los demas derechos de IDEA 2004 se
transferirdn a su hijo(a).

Su distrito escolar entregara a su hijo(a) una copia de la Notificacion de Salvaguardas de
Procedimiento del Departamento de Educacion de Oregon (ODE) en la reunién del IEP mas
cercana a su proximo cumpleafios 17 e informara a usted y a su hijo(a) que los derechos de
educacion especial seran transferidos a los 18 afios de edad. Su hijo(a) también recibira una
notificacion escrita de que estos derechos se han transferido después de su cumpleanos 18.
20 U.S.C. § 1415(m), 34 C.F.R. § 300.520, OAR 581-015-2325.

;Qué pasa si creo que mi hijo(a) de 18 afnos de edad no puede
entender la ley IDEA 2004 y abogar eficazmente por si mismo?

En esta situacion, tal vez usted quiera ser un tutor legal de un hijo adulto con discapacidades.
Sin embargo, los tutores s6lo puede ser designados por las cortes en circunstancias particulares
y hay tipos diferentes de tutores. Algunos tutores toman todas las decisiones por la persona
con discapacidades, mientras otros toman sélo clases limitadas de decisiones.

Si usted cree que su hijo adulto podria necesitar un tutor, el Servicio de Remision de la Barra
de Abogados del Estado de Oregon puede ayudarle a hallar un abogado que practique la ley
de tutoria.
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(Para obtener informacién mdas detallada sobre tutoria, pongase en contacto con Disability
Rights Oregon o visite nuestro sitio Web para obtener una copia de nuestro Manual de Tutoria:
Procedimientos Legales de Proteccion para Adultos).
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Capitulo

11

Capitulo 11: Reglas sobre Notificacion

;Cuando debe el distrito escolar dar a usted una notificacion?

El distrito escolar debe notificar por escrito a los padres siempre que:

Identifique a su hijo(a) como estudiante con una discapacidad.
Cambie la categoria de la discapacidad de su hijo(a).
Valore o revalore a su hijo(a).

Planee desarrollar, revisar o cambiar un IEP, incluyendo un cambio en los servicios
relacionados.

Cambie parte del IEP de su hijo(a).
Ubique a su hijo(a) en un programa de Educacion Especial.

Cambie la ubicacién para la educacién especial de su hijo(a).

El distrito escolar también debe avisarle por escrito cuando rechace una solicitud de
usted sobre cualquiera de las decisiones anteriores.

El Departamento de Educacion de Oregon (ODE) debe darle un reconocimiento y notificacion
por escrito de sus derechos de procedimiento si usted solicita una audiencia con garantias
procesales. 20 U.S.C. § 1415(b)(3), 34 C.F.R. § 300.503, OAR 581-015-2310.

;Qué debe incluir la notificacion escrita?

La notificacion debe:

Describir la accién que el distrito escolar quiere emprender o se niega a emprender y
porqué.
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e Explicar cualquier opcién que el distrito escolar consider6 y las razones por las que
estas opciones fueron rechazadas.

e Indicar cada valoracion, prueba, registro o informe que el distrito escolar us6 como
base para la accién o el rechazo.

e Dar detalles de cualquier otro hecho relevante que el distrito considerd.

e Incluir una declaracién de las protecciones que usted tiene bajo las salvaguardas de
procedimiento de IDEA 2004 vy, si la notificacién no es una remision inicial para
valoracién, cémo puede obtener una copia de la Notificaciéon de Salvaguardas de
Procedimiento del ODE.

e Proporcionar recursos para que usted pueda pedir ayuda con el fin de entender sus
derechos de procedimiento.

La notificacién debe estar escrita en su lengua nativa y ser suficientemente clara para que la
mayoria de las personas pueda entenderla. El distrito escolar debe también tratar de ayudarle
a entender la notificacion si usted no puede. Si usted recibe una notificacion que no puede
entender, debe pedir por escrito mas informacion al distrito escolar.

20 U.S.C. § 1415(c)(1), 34 C.F.R. § 300.503(b), OAR 581-015-2310(3).
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Capitulo

Capitulo 12: Preparacion para las Reuniones

;Qué puedo hacer para abogar por mi hijo(a)?

Como padre de un nifio con discapacidades, usted es la persona mas importante en la
educacion de su hijo(a). Usted conoce a su hijo(a) mejor que nadie.

COMO SER UN DEFENSOR EFICAZ PARA SU HIJO(A)

Conozca los derechos de su hijo(a) y los suyos como padre, y sea asertivo respecto a
los mismos.

Aprenda lo mas que pueda sobre las capacidades y discapacidades de su hijo(a).

Busque otros padres y organizaciones para obtener informacién, apoyo y nuevas
practicas educativas.

Aprenda a reconocer un programa escolar de calidad.
Asista a todas las reuniones relacionadas con su hijo(a).
Conserve copias de los registros de su hijo(a).

Anime a los maestros a mantenerle informado sobre los progresos o problemas de su
hijo(a).

Pregunte y comparta informacién sobre su hijo(a) — Informe al maestro y al distrito
escolar como se siente usted con respecto al programa de su hijo(a).

Usted es un miembro valioso y de igual importancia en el equipo del IEP y en cualquier
grupo que tome decisiones acerca de su hijo(a).

Al comienzo de cada reunion exprese los puntos que usted desea sean resueltos durante la
reunién si no lo hizo por escrito antes de la misma. Aunque usted puede sentirse intimidado
en las reuniones debido a la cantidad de personal del distrito escolar sentado en la mesa, es
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decisivo que sea asertivo al explicar su posicion y sus inquietudes. Sentird mds confianza en la
reunion si se prepara bien.

;Qué puedo hacer para prepararme antes de una reunion?

Visite el salon de clases para observar al nifio en la escuela.

Revise la informacion de los registros de su hijo(a), incluyendo los resultados de la
valoracion.

Piense sobre las preguntas o inquietudes que tenga, y expéngalas en la reunion.

Si es apropiado, hable con su hijo(a) sobre los sentimientos de él o ella acerca de la
escuela, las materias y los compafieros.

Solicite las metas propuestas dos semanas antes de la revision anual en la reunion del
IEP.

Si es posible, proporcione con anticipacion dreas de inquietud que se deban agregar
y/0 proponga sus propias metas.

;Como puedo ser mas eficaz en la reunion?

Lleve un amigo o un defensor a la reunién para que tome notas y usted pueda
concentrarse en la discusion.

Lleve documentos médicos o informes relevantes de especialistas independientes.

Exprésele al equipo sus observaciones sobre las conductas positivas y negativas de su
hijo(a); cambios en la familia o en el hogar que puedan afectar su aprendizaje; de qué
manera su hijo(a) aprende mejor; qué funciona como un refuerzo positivo y las

habilidades de autoayuda de su hijo(a).

Hable al equipo sobre sus sugerencias respecto a metas y objetivos, servicios
relacionados, ayudas, cambios y ubicacion.

Trabaje para lograr el consenso. En este caso no existe mayoria de votos.

;Puedo grabar la reunion?

Quiza usted desee hacer una grabacién de la reunion del IEP. La ley de Oregon faculta a los
distritos para restringir o permitir la grabacion de una reunién. La norma debe ser aplicada
equitativamente y debe permitir la grabacién si es necesaria para que usted entienda la
discusién en la reunion.
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Usted debe reconocer que hay momentos en que grabar puede afectar negativamente el tono
y el resultado de una reunién de IEP. Como una opcién a la grabacion en esas circunstancias,
considere invitar a un amigo, pariente o defensor que pueda notar notas y dar apoyo. Uso de
grabadoras de cinta en Reuniones del IEP, Op. Att'y Gen., DOJ Archivo No. 581020-581020-

02, (2002).
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Capitulo

Capitulo 13: Resolucion de Desacuerdos

Habra veces en que los padres y el personal del distrito escolar no estaran de acuerdo sobre la
educacion especial de un nifo. Los desacuerdos pueden surgir en cualquier area del programa
de educacion especial del nifo. Existen métodos formales e informales que los padres pueden
utilizar para intentar resolver los problemas con la escuela. En general, es mejor comunicarse
con la escuela para tratar de resolver los problemas tan pronto surjan.

;Cual es mi primer paso?

Hable con el maestro de su hijo(a) o con otras personas implicadas en el desacuerdo. Escriba
una carta sefialando sus inquietudes y lo que desea que se haga acerca del problema. Obtenga
una respuesta por escrito a su solicitud. Pida una reunién del IEP para tratar el problema.

La persona adecuada a contactar en los distritos escolares dependera del tamano del distrito. Si
el distrito escolar tiene un director de educacion especial, contactelo. En distritos mas
pequenos, su contacto podria ser el rector o el superintendente. Ver el Capitulo 14: Como
Escribir a los Administradores del Distrito Escolar, pp. 56-57.

Hay cuatro herramientas principales disponibles para resolver los conflictos de educacion
especial entre padres y distritos en Oregon. En orden del menor formal al mas formal, son:

1. Reunién del IEP facilitada

2. Mediacién

3. Queja ante el Departamento de Educacién de Oregon (ODE)
4. Audiencia con garantias procesales

Algunos conflictos se resuelven mejor bajo otras leyes. Para ver si su problema puede ser
mejor tratado bajo una de estas leyes, por favor consulte el cuadro de ODF en la p. 65.
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;Qué es una reunion del IEP facilitada?

Una reunion del IEP facilitada es un proceso disponible cuando la comunicacién entre los
padres y el distrito se vuelto ineficaz y dificil. En estas reuniones, un facilitador imparcial
controla el proceso. Debido a que el facilitador no es miembro del equipo del IEP y no puede
tomar ninguna decision, el equipo seguird tomando todas las decisiones relativas al estudiante.
La funcion del facilitador es minimizar los conflictos y ayudar al equipo a permanecer
concentrado en desarrollar el I[EP. La facilitacién del IEP es una practica nueva en muchos
estados, que los padres pueden solicitar como un medio de pronta resolucién a los conflictos
antes de que la comunicacion entre los miembros del equipo se interrumpa por completo. Sin
embargo, la facilitacion del IEP no es parte de IDEA 2004. Por esta razén, un distrito no esta
legalmente obligado a proporcionar una reunién del IEP facilitada.

;Qué es mediacion?

La Mediacién es otro proceso opcional y voluntario disponible para que los padres
resuelvan conflictos o problemas de comunicacién con un distrito escolar. En la
mediacién, los padres y el distrito escolar aceptan usar una tercera persona neutral
llamada mediador, que es imparcial, tiene capacitacién en técnicas de mediacion vy tiene
conocimiento de IDEA 2004 para ayudar a resolver problemas. Sin embargo, al contrario
de las reuniones del IEP facilitadas, la mediacion es proporcionada por el ODE sin costo
para los padres o el distrito escolar. Contacte al Coordinador de Mediacién del ODE en
el teléfono (503) 947-5797 para solicitar una mediacion.

La informacién intercambiada en las mediaciones es confidencial. Normalmente se les exigird
a ambas partes que firmen un compromiso de confidencialidad. El mediador ayuda a ambas
partes a expresar sus puntos de vista e intenta resolver el problema. Ninguna de las partes tiene
que aceptar una solucion durante la mediacién. Sin embargo, si se llega a un acuerdo, el
mediador pone por escrito el acuerdo. Los participantes firman este acuerdo al final de la
sesion de mediacion o poco después de la misma. Los padres y el distrito escolar recibiran
una copia firmada del acuerdo de mediacién. Este acuerdo es “legalmente obligatorio” y
exigible s6lo en la corte — lo que significa que un juez puede ordenar a usted o al distrito
cumplir el acuerdo hecho en la mediacién. No hay un recurso para hacer que un distrito
cumpla un acuerdo de mediacién mediante una queja ante el ODE o una audiencia con
garantias procesales — sélo se puede hacer en una corte del circuito, para lo cual usted
necesitara un abogado.. 20 U.S.C. § 1415(e), 34 C.F.R § 300.506, OAR 581-015-2335.

;Qué es una queja ante el ODE?

Una queja ante el Departamento de Educacion de Oregon (ODE) es un proceso mas formal
que se puede usar para resolver conflictos de educacion especial entre padres y distritos
escolares. Las quejas se pueden hacer cuando los padres piensan que el distrito escolar o el
ODE han violado leyes federales al no proporcionar una educacién apropiada a su hijo(a) o al
no seguir los procedimientos requeridos. Una queja ante el ODE sé6lo puede ser usada para
resolver problemas que han ocurrido en el dltimo ano calendario. El sistema de quejas del
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ODE puede producir mejores servicios para un nifio sin pasar por los gastos, el tiempo y las
molestias de una audiencia con garantias procesales. Las quejas ante el ODE activan una
investigacion estatal y son dtiles para clases particulares de conflictos. 34 C.F.R. § 300.151-
300.153, OAR 581-015-2030.

:Como presento una queja ante el ODE?

El proceso comienza cuando usted escribe y firma una carta de queja ante el ODE afirmando
y explicando cémo usted considera que un distrito escolar ha violado la ley federal al no
seguir los procedimientos requeridos. Usted sélo puede incluir asuntos que hayan ocurrido en
el dltimo afo calendario. Una vez la queja haya sido recibida, el ODE investigara las
violaciones alegadas.

Para presentfar una queja ante ODE, use la Carta Modelo #4 en p. 62, o use un
Formulario de Solicitud de Investigacion de Quejas ante el ODE, que puede encontrarlo
en su sitio web.

Asegurese de incluir como cree que el problema o los problemas se pueden resolver. Solicite
las acciones que sean necesarias para corregir la violaciéon. Usted DEBE enviar una copia de
su queja al distrito escolar de su hijo(a) al mismo tiempo que presenta la queja ante el ODE.
Cambios recientes a la ley indican que el ODE ya no enviara una copia de su la queja al
distrito escolar.

;Cuanto dura la investigacion?

Una vez recibida, el ODE debe responder su queja en el curso de 10 dias habiles y debe
culminar su investigacion en el curso de 60 dias, dando también oportunidad al distrito escolar
de responder a la queja. Si hay circunstancias excepcionales, el ODE puede ampliar el tiempo
para entregar una decision por escrito, [lamada una orden escrita de sus conclusiones.

;Como puede una queja resolver mi desacuerdo?

Si la investigacion de la queja encuentra violaciones a la ley, el ODE tiene la facultad de emitir
6rdenes exigiendo al distrito escolar:

e Corregir las normas y/o los procedimientos.
e Capacitar al personal.

e Realizar una reunién del IEP con un facilitador imparcial del IEP o efectuar
valoraciones.

e Proporcionar educacién compensatoria.

e Emprender otras acciones necesarias para que los distritos acaten las leyes federales y
estatales sobre educacién especial.
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El sistema de quejas del ODE podria mejorar los servicios para su hijo(a) sin que tenga que
pasar por el gasto, el tiempo y las molestias que implica una audiencia con garantias
procesales. Si usted no queda satisfecho con los resultados, dispone de 60 dias para apelar
ante una corte del circuito con jurisdiccion apropiada — esta puede ser la corte del Condado
de Marion o la corte del condado donde su distrito escolar esta localizado. Usted atn puede
solicitar una audiencia con garantias procesales o intentar la mediacién por las mismas
violaciones por las que present6 su queja ante el ODE. 34 C.F.R. § 300.152(b)(2), OAR 581-
015-2030(13).

:Qué es una audiencia con garantias procesales?

Una audiencia con garantias procesales es un procedimiento administrativo formal que se
asemeja de muchas formas a un juicio. En una audiencia con garantias procesales, distritos
escolares y padres presentan testigos, evidencia y argumentos para apoyar sus posiciones. Un
Juez de Derecho Administrativo (AL)) imparcial escucha la evidencia, decide cada asunto y
tiene el poder de ordenar la accién correctiva necesaria. Debido a que las audiencias con
garantias procesales a menudo son costosas, prolongadas y emocionalmente agotadoras,
usualmente es mejor tratar primero otros procesos menos formales. 20 U.S.C. § 1415(f), 34
C.F.R. §300.507-300.518, ORS § 343.165, OAR 581-015-2340 a 581-015-2385.

;Necesito un abogado?

En Oregon, los distritos escolares deben ser representados por un abogado en una audiencia
con garantias procesales. Aunque no es obligatorio, es siempre una buena idea que usted
busque ayuda y representacion legal para una audiencia con garantias procesales. EI ODE
debe asesorarlo sobre servicios legales gratuitos o de bajo costo. Si usted gana en la
audiencia, el ALJ puede exigir al distrito que pague los honorarios de su abogado. Hay varios
factores que definiran si su abogado serd pagado por el distrito. Consulte un abogado privado
para obtener mds informacioén sobre el debido proceso y los honorarios.

;Como solicito una audiencia con garantias procesales?

El proceso comienza cuando usted o su abogado envian una solicitud de una audiencia con
garantias procesales al Superintendente Estatal de Instruccion Puablica. Usted o el abogado que
representa a su hijo(a) debe también notificar de la solicitud de audiencia al distrito escolar.
Cémo minimo, la siguiente informacion se debe incluir en la solicitud: nombre de su hijo(a),
direccion, la escuela, el (los) problema(s) detallados con claridad y la soluciones propuestas al
(los) problema(s). Usted no tiene derecho a una audiencia hasta que presente una solicitud
que incluya esta informacion.

Ver la Carta Modelo #5, pp. 61-62 para solicitar una audiencia con garantias procesales.
Usted puede también contactar a la Oficina del ODE de Aprendizaje y Asociaciones de
Estudiantes Seccién de Resolucién de Desacuerdos en el (503) 947-5689 y solicitar un
paquete informativo sobre una Audiencia con Garantias Procesales para tener informacion
mds detallada. Usted debe solicitar una audiencia con garantias procesales en el curso de
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dos afios a partir de la fecha en que usted o el distrito escolar conocieron o debieron conocer
el asunto que condujo a la solicitud de audiencia.

El plazo de dos anos no aplica si usted no pudo solicitar una audiencia porque el distrito
escolar afirmé de modo inexacto que habia resuelto el problema o no le proporcioné a usted
la informacién requerida. 20 U.S.C. § 1415(b)(6) y (7), 34 C.F.R. § 300.507-300.508, OAR
581-015-2345 y 581-015-2350.
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:Qué pasa después de que haga mi solicitud?

Un Juez de Derecho Administrativo (ALJ)) es asignado por la Oficina de Audiencias
Administrativas. Por ley, el ALJ debe ser imparcial y tener conocimiento de los estatutos y
reglamentaciones estatales y federales sobre educacion. El ALJ instalard una conferencia
previa a la audiencia y luego notificara a las partes sobre la fecha, hora y sitio de la audiencia.
La fecha, hora y sitio deben ser convenientes para usted.

Si usted presenta la solicitud de audiencia, el distrito escolar tiene 15 dias para notificar al ALJ
cualquier problema que tenga con su notificacion. El mismo plazo de 15 dias aplica a usted si
el distrito presenta la solicitud de audiencia. El ALJ decide en el curso de cinco dias si la
notificacion sigue o no las reglas y luego notifica a usted y al distrito la decisién por escrito.

Usted puede corregir los problemas con su audiencia enviando otra solicitud si el distrito lo
acepta por escrito, o si el ALJ acepta y faltan mas de 5 dias para la audiencia. Tenga en cuenta
que enviar otra solicitud de audiencia reinicia los plazos del proceso de la audiencia con
garantias procesales. El distrito debe enviarle en el curso de 10 dias una notificacion escrita de
la accion de educacion especial relacionada con los temas expuestos en su solicitud de
audiencia, si ya no lo ha hecho. Por otro lado, después de recibir su solicitud de audiencia, el
distrito tiene 10 dias para tratar los asuntos expuestos en su solicitud de audiencia.

Cambios recientes a la ley han creado un nuevo tipo de reunién de arreglo [lamada sesion de
resolucion en la que los padres y distritos pueden tratar por Gltima vez de lograr un acuerdo
para evitar una audiencia con garantias procesales, en el curso de 15 dias luego de la solicitud
de audiencia. Las sesiones de resolucion no son obligatorias si ambas partes aceptan por
escrito cancelar la reunion. 34 C.F.R. § 300.510, OAR 581-015-2355.

Si usted lleva un abogado, el distrito escolar sélo puede tener un abogado presente en la
reunion de resolucion. Es importante recordar que si el distrito desea una sesion de
resolucion y la programa razonablemente para permitir su participacion, su queja puede ser
descartada por el ALJ si usted no asiste.

;Qué es la regla de permanecer en el mismo sitio?

Usted tiene derecho a que su hijo(a) permanezca en su ubicacién actual después de solicitar
una audiencia con garantias procesales. Esta se [lama la regla de permanecer en el mismo
sitio.

Bajo esta regla, su hijo(a) permanece en la ubicacién actual hasta que el Juez de Derecho
Administrativo decida el asunto o hasta que las partes acuerden una ubicacion diferente.

Hay excepciones a la regla de permanecer en el mismo sitio para los nifos que llevan drogas
ilegales o armas a la escuela o a eventos de la escuela, o han causado alguna lesién corporal
grave a si mismos o a otros. Si alguna de estas excepciones aplica a su situacion, su hijo(a) no
tiene derecho a permanecer en la ubicacién educativa actual mientras los asuntos son
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resueltos mediante el proceso de audiencia. 20 U.S.C. § 1415(j), 34 C.F.R. § 300.518, OAR
581-015-2360(5)(a).

;Cuales son mis derechos respecto a una audiencia con garantias
procesales?

Usted tiene derecho a:
e Tener la audiencia en un momento y lugar convenientes para usted.
e Tener una audiencia abierta o privada.
e Presentar evidencia en la audiencia.

e Revisar todo el material escrito que soporte la posicion del distrito escolar, al menos cinco
dias antes de la audiencia, y los distritos escolares también tienen derecho de revisar toda
la evidencia de usted cinco dias antes de la audiencia. La evidencia que no haya sido
compartida con la otra parte cinco dias antes de la audiencia puede ser excluida.

e Hacer preguntas a los testigos del distrito escolar.

e Exigir la asistencia de testigos.

e Que su hijo(a) esté presente en la audiencia.

e Obtener una copia escrita o electronica de la audiencia.

e Obtener por escrito o en formato electronico los hallazgos de los hechos y las
decisiones dentro del término de 45 dias calendario, después del final del periodo de
resolucion. Este plazo puede ser ampliado por el ALJ por solicitud razonable de
cualquiera de las partes. Por ejemplo, un ALJ puede aceptar una ampliacion del plazo
para conseguir los resultados de una valoracién independiente.

e Llevar un abogado o un defensor a la audiencia.

Si usted gana en una audiencia con garantias procesales o en una apelacion, el distrito escolar
en general (aunque no siempre) debera pagar los honorarios del abogado de usted. Vea en
general 20 U.S.C. § 1415(f)-1415(j), 34 C.F.R. § 300.511-300.518, OAR 581-015-2360 hasta
2385.

;Puedo apelar la decision de una audiencia con garantias procesales?

En general, usted no puede ir a la corte por asuntos relacionados con la educacion especial de
su hijo(a) sin pasar primero por una audiencia con garantias procesales y recibir una decision
definitiva escrita y una orden de un ALJ. Sin embargo, una vez eso ocurre, usted tiene derecho
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a apelar el resultado del debido proceso en una corte estatal o federal, aunque una apelacion
es un proceso complejo que usted no debe intentar sin asesoria legal.

Consulte el sitio Web del Departamento de Educacién de Oregon (ODE) bajo Resolucién de
Desacuerdos para tener informacion adicional sobre la apelaciéon a la decision de una
audiencia con garantias procesales. 20 U.S.C. § 1415(i)(2), 34 C.F.R. § 300.516.
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Capitulo

Capitulo 14: Como Escribir a los
Administradores del Distrito escolar

:Por qué debo escribir al distrito?

Como regla general, es importante tener un buen registro escrito, en especial si usted cree que
su hijo(a) no esta recibiendo servicios adecuados de educacion especial.

Para aclarar y resolver conflictos, pueden ser esenciales las cartas al director de educacion
especial. Silos desacuerdos contindan, las cartas también pueden servir en una audiencia con
garantias procesales o en investigaciones de quejas ante el ODE. Es buena idea escribir al
director de educacién especial para confirmar acuerdos o promesas de servicios adicionales.
La carta debe establecer su entendimiento de la conversacién para garantizar que usted y el
distrito escolar han entendido lo mismo. La carta también proporciona un registro escrito del
acuerdo.

Cuando sea necesario, envie copias de su carta a otras personas con autoridad para

involucrarlos o mantenerlos informados. Esto también ayuda a comprobar que el distrito es
responsable de sus acciones.

RAZONES PARA ESCRIBIR CARTAS
e Solicitar una valoracion.

e Expresar desacuerdo con la valoracién del distrito y notificarle su intencién de obtener
una valoracion independiente.

e Solicitar un IEP o un cambio en el IEP.
e Expresar una inquietud sobre la ubicacion de su hijo y pedir una nueva ubicacion.
e Expresar una inquietud acerca de los servicios relacionados o solicitarlos.

e Solicitar un reembolso para escuela privada.
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¢ Solicitar una inspeccién de los registros de su hijo(a).

e Dar o negar el consentimiento para la primera valoracién de su hijo(a) o la primera
ubicacién en educacién especial.

e Solicitar una mediacién o una audiencia con garantias procesales.

;Quién debe recibir mi carta?

Envie las cartas al director de educacién especial. Algunas veces, también es Gtil enviar copias
al superintendente, al rector y al maestro del sal6n de clase. Conserve una copia de cada carta
que envie. Cuando escriba sobre quejas graves, seria conveniente enviar la carta por correo
certificado pidiendo acuse de recibo. Guarde éste acuse y su copia de la carta en el archivo
que mantiene para su hijo(a).

;Qué pasa si no recibo respuesta a mi carta?

Compruebe con el director de educacion especial que su carta fue recibida. Si el distrito no
responde, envie otra carta por correo certificado. Si obtiene una respuesta pero no es
satisfactoria, consulte con alguien de mayor autoridad en el distrito. Puede comunicarse con
el Departamento de Educaciéon de Oregon u otros recursos en la comunidad, incluso un
abogado, para obtener asesoria o ayuda a corto plazo. La mediacién y otros métodos podrian
ayudar a resolver el problema. Ver el Capitulo 13: Resolucion de Desacuerdos, pp. 50-55.
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Carta Modelo #1: Solicitud al distrito escolar

[Su Nombre]

[Su Direccién]

[Su Ciudad, Estado y Cédigo Postal]

[Su Cédigo de Area y Ndmero Telefénicol
[Su Direccién de Correo Electrénico]
[Fecha de la Carta]

[Nombre del Director (o Superintendente) de Educacién Especial]
[Nombre del Distrito Escolar]

[Direccion del Distrito escolar]

[Ciudad, Estado, Cédigo Postal]

Estimado [Nombre del Director (o Superintendente) de Educacién Especiall:

Mi/nuestro hijo/a [nombre del nifo/al, es residente de [nombre del distrito]. Actualmente, [nombre
del nifo/a] asiste a [escuela, clase, programa, etc.]. [Nombre del nifio/a] tiene [breve descripcién
de la discapacidad] y califica para los servicios de educacién especial bajo la Ley de Mejora
Educativa para personas con Discapacidades (IDEA 2004).

[Describa el problema. Si hubiera varios, haga una lista y enumérelos en forma separada. Incluya
los hechos y las fechas si estan disponibles].

[Describa los pasos que ha tomado para resolver el (los) problema(s): con quién hablé, cuando,
qué ocurrid, etc. Esto podria incluir las reuniones que ha tenido, las cartas que ha escrito, los
acuerdos que crey6 se hicieron, etc.].

[Haga solicitudes especificas para resolver el/los problema(s) e incluya cualquier informacién que
respalde su posicion].

Yo/nosotros entiendo/entendemos que bajo IDEA 2004, yo/nosotros tengo/tenemos derecho a una
notificacién previa por escrito siempre que el distrito escolar proponga o rechace iniciar o
cambiar la identificacion, la valoracién o la ubicacién educativa, o la provision de una educacion
gratuita apropiada para mi/nuestro hijo/a. Envieme por favor una respuesta por escrito segin lo
solicito/solicitamos, antes del [indique la fecha de cudndo desea una respuesta; generalmente 10
dias habiles son mds que razonables.].

Gracias.
Atentamente,

[Su(s) Firma (s)]
[Su(s) Nombre(s)]

cc: [Nombre del Estudiante] Archivo permanente de la escuela
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Carta Modelo #2: Carta de seguimiento a una discusion
con el distrito escolar

[Su Nombre]

[Su Direccién]

[Su Ciudad, Estado, y Cédigo Postal]

[Su Cédigo de Area y Nimero Telefénico]
[Su Direccién de Correo Electronico]
[Fecha de la Carta]

Nombre de la Persona]
Nombre del Distrito Escolar]
Direccion]

Ciudad, Estado, Cédigo Postal]

—_—— —

REF: [Nombre del Nifo, Fecha de Nacimiento]
Estimado(a) [Nombre de la Personal:

Somos los padres de [nombre del nifo], quien actualmente asiste a [nombre de la escuelal, en el
[tipo de clase o grado].

Entendemos con respecto a nuestra [reunién o conversacion telefénical del [fecha] lo siguiente:
[declare su interpretacion].

Si usted no nos ha respondido dentro del término de diez (10) dias, supondremos que nuestra
interpretacion es correcta.

Atentamente,

[Su(s) Firma(s)]
[Su(s) Nombre(s)]

cc: [Nombre del Estudiante] Archivo Permanente de la Escuela
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Carta Modelo #3: Aviso al distrito escolar respecto a
escuela privada

[Su Nombre]

[Su Direccién]

[Su Ciudad, Estado, y Cédigo Postal]

[Su Cédigo de Area y Nimero Telefénico]
[Su Direccién de Correo Electronico]
[Fecha de la Carta]

Nombre del Director de Educacion Especial (o Superintendente)]
Nombre del Distrito Escolar]

Direccién del Distrito Escolar]

Ciudad, Estado, Cédigo Postal]

—_— — —

RE: [Nombre del Nifio, Fecha de Nacimiento]
Estimado(a) [Nombre del Director de Educacion Especial (o Superintendente)]:

Mi/nuestro hijo/a, [nombre del nifio], es residente de [nombre de distrito escolar]. Actualmente,
[nombre del nifo], asiste a [nombre de la escuela, clase, programa, etc.]. [Nombre del nifio] tiene
[breve descripcion de la discapacidad] y califica para los servicios de Educacién Especial bajo la
Ley de Mejora Educativa para personas con Discapacidades (IDEA 2004).

Le/les escribo/escribimos para informarle/s que no estoy/estamos de acuerdo con la propuesta del
distrito escolar de ubicar a [nombre del nifio] en [nombre de la escuela/programa/clase

propuesta]. No creemos que la ubicacién propuesta proporcionara FAPE para mi/nuestro hijo/a.

Tengo/tenemos la(s) siguiente(s) inquietud(es): [describa su inquietud o haga una lista y numérelas
si tiene varias. Incluya cualquier idea que tenga para resolverlas].

Tengo/tenemos la intencién de matricular a [nombre del nifio] en una escuela privada a partir del
[fecha de cuando planea matricular al nifio/a]. La escuela privada es [nombre de la escuela]

localizada en [direccién de la escuela].

Estoy/estamos dispuesto(s) a discutir mis/nuestros planes con usted o a responder cualquier
pregunta que tenga.

Atentamente,

[Su(s) Firma(s)]
[Su(s) Nombre(s)]

cc: Expediente del Estudiante en Archivo Permanente de la Escuela
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Carta Modelo #4: Queja ante el ODE

[Su Nombre]

[Su Direccién]

[Su Ciudad, Estado, y Codigo Postal]

[Su Cédigo de Area y Nimero Telefénicol
[Su Direccién de Correo Electronico]
[Fecha de la Carta]

[Nombre del Superintendente actual de Instruccién Piblica del Estado]

Superintendente de Instruccién Publica del Estado, Departamento de Educacién de Oregon
255 Capitol Street NE

Salem, OR 97310-0203

Estimado(a) [Nombre del Superintendente actual de Instruccion Pdblica del Estado]:

Nuestro hijo/a, [nombre del nifio o nifia], asiste a [la escuela donde su hijo(a) asiste] y tiene
[discapacidad /discapacidades del nifio]. Estamos solicitando, de acuerdo con la Ley
Administrativa de Oregon 581-015-2030, que el Departamento de Educacién de Oregon
investigue nuestros alegatos que el [nombre del distrito escolar] ha violado la ley y las
reglamentaciones federales. Hemos descrito los siguientes alegatos y hemos dado la informacién
que respalda nuestros cargos:

[Cada alegato debe estar escrito con claridad y debe brindar informacién breve. Los documentos
de respaldo, como los IEPs, valoraciones y/o informes de progreso deben adjuntarse. Guarde
copias!]

Hemos enviado una copia de esta queja al distrito escolar de nuestro hijo(a). Entendemos que la
queja serd investigada y resuelta en el término de 60 dias luego de la recepcion.

Como accién correctiva nos gustaria [incluya las sugerencias para corregir las violaciones].

Puede encontrarnos el [diga los dias y los horarios que sean convenientes para usted] si desea
discutir estos alegatos. En caso que desee que enviemos informacién o materiales adicionales, por
favor, haganoslo saber.

Atentamente,

[Su(s) Firma(s)]
[Su(s) Nombre(s)]

cc: [Director de Educacién Especial de su distrito]
[Rector de la Escuela]
[Superintendente Asistente Actual de Aprendizaje y Asociaciones de Estudiantes]
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Carta Modelo #5: Solicitud de una Audiencia con Garantias
Procesales

PARA: [Nombre del Superintendente actual de Instruccién Publica del Estado]
Superintendente de Instruccién Pablica del Estado
Departamento de Educacion de Oregon
255 Capitol Street NE
Salem, OR 97310-0203

y: [Nombre del Director de Educacién Especial (o Superintendente)]
[Nombre del Distrito Escolar]
[Direccion del Distrito Escolar]
[Ciudad, Estado, Cédigo Postal]

1. Informacion del Padre:
[Su Nombre]
[Su Direccién]
[Ciudad, Estado, Cédigo Postal]
[Su Nimero Telefonico]
[Su NiUmero de Fax]
[Su Correo Electrénico]
[Su Parentesco con el Nifo]

2. Informacioén del Niio:
[Nombre de su Hijo(a)]
[Fecha de Nacimiento de su Hijo(a)]
[Direccion o Informacién de Contacto de su Hijo(a)]
[Ciudad, Estado, Cédigo Postal]
[La escuela o Programa al que su Hijo(a) Asiste]

3. Representacion Legal: (si la hay)
[Nombre del Abogado/Firmal
[Direccién del Abogado]

[Ciudad, Estado, Cédigo Postal]
[Teléfono del Abogadol]

[Fax del Abogado]

[Correo Electrénico del Abogadol]

4. Problema:
Describa el problema y las acciones especificas que el distrito escolar o el programa de
EI/ECSE han llevado a cabo o rechazado. Incluya los hechos acerca del problema. Agregue
mas hojas si es necesario.

5. Solucién propuesta:
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Describa lo que usted piensa que se debe hacer para resolver el problema, si conoce o tiene
alguna idea especifica en este momento. Puede agregar mas hojas si necesita espacio.

6. Mediacion:
;Acepta intentar la mediacién para resolver este conflicto? [Responda Si o No]
Si Respondié Si: (Para los padres): Autorizo al distrito escolar y al ODE a compartir la
informacién educativa con el mediador acerca de la identidad de mi hijo(a), sus necesidades
educativas y la informacién pertinente a la mediacién. Entiendo que el mediador mantendra
esta informacion confidencial.

Firma del Padre: Fecha:

(b) ;Le gustaria mas informacion escrita sobre la mediacion? [Responda Si o No]
(c) sLe gustaria hablar con otro padre sobre la mediaciéon? [Responda Si o No]

7. Programacion de la sesion de resolucion:
Indique todas las fechas y horas en los proximos 15 a 17 dias en que usted estaria disponible
para asistir a una sesién de resolucion.

Ejemplo: Si su solicitud de audiencia sera recibida en o cerca del 1° de julio de 2012,
identifique todas las fechas y horas en que estaria disponible para una sesion de resolucion
entre el 2 de julio y el 18 de julio de 2012.

8. Programacion de conferencia previa a la audiencia:
Indique todas las fechas en los 30 a 40 dias siguientes a su solicitud de audiencia en que
usted estaria disponible para una conferencia previa a la audiencia.

Ejemplo: Si su solicitud de audiencia sera recibida en o cerca del 1° de julio de 2012,
identifique todas las fechas y horas en que estaria disponible para una conferencia previa a la

audiencia entre el 1°y el 10 de agosto de 2012.

Firma: Fecha:

(Nombre en letra de imprenta):

Firma: Fecha:

(Nombre en letra de imprenta):

Carta cortesia del Departamento de Educacién de Oregon (ODE).
Visite el sitio Web del ODE para ver la hoja informativa de Audiencia con Garantias Procesales y
el Formulario de Solicitud de Audiencia.

Nota:  No es necesario que usted use este formulario si la informacién requerida esta incluida
en su solicitud de una audiencia con garantias procesales.

Ver p. 54, ;Como solicito una audiencia con garantias procesales?
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Cuadro del ODE - Opciones para quejas que no estan

dentro de IDEA

Tipo de Inquietud

Ddénde recurrir

Discriminacién (edad, discapacidad, origen nacional,
raza, sexo, estado civil, religion)

Presente una queja ante el distrito escolar o el programa de
igualdad de oportunidades educativas o el funcionario de
cumplimiento de la Seccién 504; revision de ODE bajo OAR 581-
021-0049.

Presente una queja ante la Oficina de Derechos Civiles,
Departamento de Educacion de los Estados Unidos

915 Second Avenue, Room 3310

Seattle, WA 98174-1099

Teléfono: 206-220-7900 | Fax: 206-220-7887

TDD: 877-521-2172 | E-mail: OCR.Seattle@ed.gov

(en el término de 180 dias después de la discriminacidn alegada)

Asunto de la Seccidn 504 relacionado con
identificacion, valoracion y provision de educacién
gratuita apropiada o ubicacion educativa del
estudiante con una discapacidad

Solicitar una audiencia bajo OAR 581-015-0109.

Presente una queja ante el distrito escolar o el programa de
igualdad de oportunidades educativas o el funcionario de
cumplimiento de la Seccién 504; revision de ODE bajo OAR 581-
021-0049.

Presente una queja ante la Oficina de Derechos Civiles,
Departamento de Educacion de los Estados Unidos

915 Second Avenue, Room 3310

Seattle, WA 98174-1099

Tel: 206-220-7900 | Fax: 206-220-7887

TDD: 877-521-2172 | E-mail: OCR.Seattle@ed.gov

(en el término de 180 dias después de la discriminacion alegada)

Violacion de los registros de la escuela

Queja acerca de informacién inexacta, engafiosa o
privada en el registro educativo del nifio

Violaciones a la Ley de Derechos y Privacidad
Educativa de la Familia (FERPA)

Presente una queja ante el custodio de registros de estudiantes en
el distrito escolar o el programa.

Solicite una enmienda al registro educativo del nifio bajo OAR 581-
021-0300 a 0320.

Presente una queja ante el Funcionario de Cumplimiento de
Normas de Familia

Departamento de Educacion de los Estados Unidos

400 Maryland Ave SW

Washington, D.C. 20202-5920

Queja acerca de un maestro o administrador
especifico

Violaciones graves que pueden afectar la licencia del
maestro o el administrador

Distrito escolar/procedimiento de quejas del programa.

Contacte la Comisién de Normas y Practicas para Maestros
(Teacher Standards and Practices Commission)

465 Commercial St NE

Salem, OR 97301

Queja acerca de las normas de la escuela del ODE
(incluyendo TAQ)

Use el procedimiento de quejas del distrito escolar; apelacion
de ODE bajo OAR 581-022-1940.

Tabla cortesia del Departamento de Educacién de Oregon (ODE).
Visite el sitio web del ODE para conocer todas las preguntas y respuestas del Proceso de Resolucién de Quejas sobre

Educacion Especial.
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Recursos

Estas agencias proporcionan informacién adicional a padres, estudiantes y defensores sobre los
derechos bajo la ley de Educacion Especial.

FACT Oregon
Tel: (888) 988-3228 | Fax: (503) 227-0346
E-mail: info@factoregon.org | Sitio web: www.factoregon.org

Family Center on Technology and Disability (Centro Familiar sobre Tecnologia y Discapacidad -
FCTD)

Tel: (202) 884-8068 | Fax: (202) 884-8441

E-mail: fctd@fhi360.org | Sitio web: www.fctd.info

National Dissemination Center for Children with Disabilities (NICHCY)
(Centro Nacional de Difusién para Nifos con Discapacidades - NICHCY)
Voz/TTY (texto): (800) 695-0285 | Fax: (202) 884-8441

E-mail: nichcy@fhi360.org | Sitio web: www.nichcy.org

Oregon Department of Education (Departamento de Educacion de Oregon - ODE)
Tel: (503) 947-5600 | TDD: (503) 378-2892 | Fax: (503) 378-5156
Sitio web: www.ode.state.or.us

Oregon Department of Human Services, Developmental Disability Services

(Departamento de Servicios Humanos de Oregon, Servicios para Discapacidad en el Desarrollo)
Tel: (503) 945-5811 | Tel: (800) 282-8096 | TTY (texto): (800) 282-8096

E-mail: ODDS.INFO@state.or.us | Sitio web: www.oregon.gov/DHS/dd

Oregon Technology Access Program (Programa de Oregon de Acceso a la Tecnologia - OTAP)
Voz: (541) 440-4791 | Fax: (541) 957-4808 Sitio web: www.otap-oregon.org

Parents in Action/Padres en Accién
Sitio web: www.padresenaccionoregon.org

Los sistemas de apoyo pueden ayudar a padres y adultos jévenes con discapacidades si no hay
servicios disponibles para adultos. Estas organizaciones ayudan en la transicion a adultos
jovenes con discapacidades y a sus padres.

Access Technologies, Inc. (Tecnologias de Acceso, Inc. - ATI)

Salem, OR - Voz/TTY (texto): (503) 361-1201 | Voz/TTY (texto): (800) 677-7512 | Fax: (503) 370-
4530

PSU - Voz/TTY (texto): (503) 725-8395 | Fax: (503) 725-6397

E-mail: info@accesstechnologiesinc.org | Sitio web: www.accesstechnologiesinc.org

The Arc of Oregon
Tel: (877) 581-2726 | Tel: (503) 581-2726 | Fax: (503) 363-7168
E-mail: info@arcoregon.org | Sitio web: www.arcoregon.org

75



Oregon Department of Human Services, Developmental Disability Services (Departamento de
Oregon de Servicios Humanos, Servicios para Discapacidad en el Desarrollo

Tel: (503) 945-5811 | Tel: (800) 282-8096 | TTY (texto): (800) 282-8096

E-mail: ODDS.INFO@state.or.us | Sitio web: www.oregon.gov/DHS/dd

Oregon Department of Human Services, Office of Vocational Rehabilitation Services
(Departamento de Oregon de Servicios Humanos, Oficina de Servicios de Rehabilitacion
Vocacional - OVRS)

Tel: (503) 945-5880 | Linea gratuita: (877) 277-0513

TTY (texto): Por favor use el servicio de transmisién de texto o video de su eleccion.

Fax: (503) 947-5010 E-mail: vr.info@state.or.us | Sitio web: www.oregon.gov/DHS/vr

Los padres pueden necesitar buscar asesoria legal acerca de los derechos y servicios para su
hijo(a) bajo IDEA 2004 y otras leyes federales. Comuniquese con su abogado privado o con
estos recursos.

Disability Rights Oregon (Derechos en Discapacidad de Oregon - DRO)
Voz: (503) 243-2081 o (800) 452-1694 | Fax: (503) 243-1738
E-mail: welcome@droregon.org | Sitio web: www.droregon.org

Youth, Rights & Justice (Jovenes, Derechos y Justicia, - YR))
Tel: (503) 232-2540 E-mail: info@youthrightsjustice.org | Sitio web: www.youthrightsjustice.org

Oregon Law Center (OLC) / Legal Aid Services of Oregon (LASO)
(Centro Legal de Oregon - OLC) / Servicios de Asistencia Legal de Oregon - LASO)
OLC Sitio web: www.oregonlawcenter.org LASO Sitio web: www.lawhelp.org/program/694

Oregon State Bar — Lawyer Referral Service
(Barra del Estado de Oregon — Servicio de Remision a Abogados
Tel: (503) 684-3763 / (800) 452-7636 Sitio web: www.osbar.org

Estas agencias trabajan en asociacion con Derechos por Discapacidad de Oregon para aumentar
la integracion y la inclusién en sus comunidades de todos los habitantes de Oregon con
discapacidades en el desarrollo.

Oregon Council on Developmental Disabilities

(Concejo de Oregon sobre Discapacidades en el desarrollo - OCDD)
Voz: (503) 945-9941 / (800) 292-4154 | Fax: (503) 945-9947

E-mail: ocdd@ocdd.org | Sitio web: www.ocdd.org

University Centers for Excellence in Developmental Disabilities Education, Research, and Service
(UCEDDs) (Centros Universitarios para la Excelencia en Educacion, Investigacion y Servicio para
Discapacidades en el Desarrollo - UCEDDs)

Oregon Institute on Development & Disability | Oregon Health & Science University

Tel: (503) 494-8364 E-mail: oidd@ohsu.edu | Sitio web: www.ohsu.edu/oidd

Center for Excellence in Developmental Disabilities (Centro para la Excelencia en Discapacidades
en el Desarrollo)| University of Oregon | College of Education
Tel: (541) 346-3591 | Fax: (541) 346-2594
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Glosario

Tecnologia de ayuda Cualquier clase de tecnologia que facilita a algunas personas con
discapacidades mantener o mejorar su independencia funcional en actividades como aprender,
trabajar, caminar o hablar.

Servicio de tecnologia de ayuda Cualquier servicio que ayuda directamente a un estudiante con
una discapacidad a usar el equipo para mantener o incrementar sus capacidades. Incluye
servicios de valoracion.

Comunicacién aumentativa Cualquier sistema que complementa o reemplaza el habla como
medio principal de comunicacién. Algunos ejemplos son lenguaje de sefhas, imagenes, lenguaje
escrito y dispositivos electrénicos.

Plan de comportamiento Un plan integral que describe los pasos especificos para el fomento del
éxito de un nifo y su participacion en actividades y rutinas de la vida diaria. Es un conjunto de
instrucciones para los adultos que trabajan con su hijo(a). No es un plan para lo que se
requiere que su hijo(a) haga. El equipo del IEP usa la informacién de la FBA para
desarrollar el plan de comportamiento.

Continuo de ubicacién El alcance de las ubicaciones donde se puede implementar un IEP, que va
de menos a mds restrictivo.

Audiencia con garantias procesales Un protocola administrativo formal que se asemeja en
muchas formas a un juicio. Un juez de derecho administrativo (ALJ) escucha la evidencia de
ambas partes y decide el asunto.

Servicios de Ao Escolar Prolongado (ESY) Servicios de Educacion Especial continuada durante el
verano y/u otros momentos en que la escuela no estd sesionando para que un nifio pueda
mantener las habilidades adquiridas durante el afio escolar regular, segiin lo identificado en las
Metas del IEP.

Valoracién La determinacién de las capacidades y discapacidades de un nifo. Incluye
observaciones del nifo, informacién médica, informacién dada por los padres, y pruebas de
especialistas. Las pruebas pueden incluir valoraciones de salud, visién, inteligencia, audicién,
comunicacién y motricidad.

Expulsion Exclusion de la escuela a largo plazo.

Reunioén del IEP facilitada Un facilitador imparcial controla el proceso de la reunién del IEP
cuando la comunicacion entre los padres y el distrito escolar se ha interrumpido, permitiendo al
equipo del IEP tomar decisiones respecto al IEP. La facilitacion del IEP no es parte de IDEA 2004
— los distritos escolares no estan obligados legalmente a proporcionar una reunién del IEP
facilitada.
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Educacion Puablica Gratuita Apropiada (FAPE) Instruccién especialmente disenada para satisfacer
las necesidades dnicas de un nifio, con base en una valoracién completa del nifio. Se
proporcionan todos los servicios relacionados de educacién especial necesarios para ayudar a
beneficiar al nifio. El nifio debe ser educado, tanto como sea posible, con estudiantes sin
discapacidades, en la escuela a la que el nifio asistiria si no tuviera discapacidades, a menos que
el IEP del nifo requiera otra cosa. Todo lo anterior es proporcionado sin costo para los padres.

Valoracion del comportamiento funcional (FBA) El proceso de determinar la causa o funcién del
comportamiento antes de desarrollar una intervencion ideada para tratar el comportamiento.

Educacién Especial Preescolar (ECSE) Instruccion gratuita, especialmente disefiada para satisfacer
las necesidades Unicas de un nifio preescolar con una discapacidad, desde los tres afios hasta la
edad de elegibilidad para la escuela publica.

Intervencion Temprana (El) Servicios para nifos con discapacidades, desde el nacimiento hasta
los tres afios de edad, mediante un plan de servicios personalizados para la familia (IFSP).

Programa Educativo Personalizado (IEP) Un plan escrito con metas y objetivos, desarrollado por
un equipo que incluye representantes del distrito escolar, los maestros del nifio y los padres del
nino, que estd basado en las fortalezas y necesidades del nifio. Todos los participantes tienen
igual estatus en el proceso de toma de decisiones. Otras personas que tengan interés directo en el
bienestar educativo del nifio pueden participar en la solicitud del personal del distrito escolar o los
padres. El IEP es redactado conjuntamente por el personal del distrito escolar y los padres. Cada
I[EP de un nifo debe estar completo antes de determinar la ubicacién y debe ser revisado
anualmente. El IEP puede ser revisado con mas frecuencia por solicitud de los padres o el
personal del distrito escolar.

Plan de servicios personalizados para la familia (IFSP) Un plan escrito desarrollado por un
equipo, basado en las necesidades de la familia y el nifio, que lista las metas y servicios a ser
proporcionados por Intervencién Temprana.

Ubicacién Interina Alternativa Educativa (IAEP) Un ambiente temporal donde su hijo(a) puede ser
ubicado(a) hasta por 45 dias por infracciones relacionadas con drogas y armas en la escuela, o
para estudiantes cuyo comportamiento representa un riesgo grave de dano.

Ambiente Menos Restrictivo (LRE) La ubicacion educativa mas parecida a un ambiente de
educacioén regular que permite la interaccién con estudiantes que no tienen discapacidades,
mientras se tratan las necesidades especificas del nifio individual con una discapacidad.

Determinacion de manifestacion El proceso del equipo usado para decidir si el comportamiento o
la mala conducta de un estudiante se relacionan directamente con una discapacidad. Si la
respuesta es si, el estudiante no puede ser disciplinado por ese comportamiento.

Mediacion Los padres y el distrito escolar aceptan usar una tercera persona neutral llamado
mediador, que es imparcial, estd capacitado en técnicas de mediacién y tiene conocimiento de
IDEA 2004 para ayudarles a resolver conflictos y/o problemas de comunicacién. Es
proporcionada por el ODE sin costo para los padres o el distrito escolar.
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Queja ante el Departamento de Educacion de Oregon (ODE) Un proceso formal usado para resolver
conflictos de educacién especial entre padres y distritos escolares respecto a asuntos que hayan
ocurrido en el dltimo afo calendario.

Restriccion Fisica Restriccion del movimiento de un estudiante por parte de una o varias personas que
retienen al estudiante o le aplican presion fisica.

Ubicacion La combinacién del paquete de servicios y el ambiente necesarios para educar a un nifo de
acuerdo con las metas y objetivos del IEP — Es mds que un sitio fisico. La ubicacién es determinada
anualmente al culminar el IEP, y se reconsidera siempre que el IEP es revisado, ya sea por solicitud de
los padres o del distrito escolar.

Niveles Presentes de Rendimiento Académico y Desempefio Funcional (PLAAFP) Una descripcion
completa, exacta y facil de entender, de las capacidades, fortalezas, debilidades de un nifio, y las
observaciones, inquietudes y esperanzas paternas. Es una parte especialmente importante del IEP.

Servicios relacionados Servicios especiales necesarios para que un nifio se beneficie del programa
educativo. Los servicios relacionados incluyen, aunque no estdn limitados a: transporte, terapia del
habla, audiologia, terapia ocupacional, terapia fisica, servicios de audicién y vision, servicios
psicolégicos, servicios vocacionales, servicios de trabajo social, revaloracién terapéutica, consejeria de
rehabilitacion y diagnéstico médico y servicios de valoracion.

Sesion de resolucion Una reunion de acuerdo final en que los padres y el distrito escolar tratan por
dltima vez de llegar a un acuerdo con el fin de evitar una audiencia con garantias procesales en el
término de 15 dias luego de una solicitud de audiencia. Si los padres llevan un abogado, el distrito
escolar s6lo puede tener un abogado presente en la reunién de resolucion.

Reclusion Confinamiento involuntario de un estudiante, solo en una habitacién, donde el estudiante
no puede salir.

Educacion Especial Educacion disefiada para satisfacer las necesidades Gnicas de un niflo con una
discapacidad. La educacién especial puede incluir instruccién en salon de clase, educacion fisica,
educacion vocacional, servicios de transicion y otra instruccion especialmente disefiada que el nino
necesite.

Regla de permanecer en el mismo sitio El derecho de un nifio a permanecer en su ubicacién actual
después de solicitar una audiencia con garantias procesales, hasta que un juez de derecho
administrativo decida el asunto, o hasta que los padres y el distrito escolar acuerden una ubicacién
diferente.

Servicios y ayudas complementarios Apoyos que son necesarios para llevar a cabo el IEP. Pueden
incluir consulta con expertos, computadores, libros con letras grandes, asistentes de instruccién en el
salon de clase o individuales y servicios de tecnologia de ayuda.

Suspension Exclusion de la escuela a corto plazo.

Servicios de transicion Actividades coordinadas disefiadas para ayudar a un estudiante a pasar de la
escuela secundaria a la educacion posterior a la secundaria, a capacitaciéon vocacional, a empleo
apoyado, a vida independiente y a otros servicios para adultos. Estas actividades deben estar basadas
en las necesidades, preferencias e intereses del estudiante, e incluyen valoracién vocacional,
experiencias en la comunidad, desarrollo laboral e instruccién en habilidades para la vida diaria.
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Leyes sobre Educacion Especial y Donde Encontrarlas

The Individuals with Disabilities Education Improvement Act (Ley
de Mejora Educativa para personas con Discapacidades)

La Ley de Mejora Educativa para personas con Discapacidades (IDEIA o IDEA 2004)
puede encontrase al comienzo de 20 U.S.C. § 1400. Las reglamentaciones federales estan
en 34 C.F.R. § 300. La ley IDEA solia ser llamada la Ley de Educacién para Todos Los
Nifos Minusvalidos (EAHCA o EHA) o P.L. 94-142.

Sitio Web del Departamento de Educacién de los Estados Unidos: www.ed.gov
Sitio web de IDEA 2004: www.idea.ed.gov

Sitio Web de U.S. Government Printing Office (Imprenta del Gobierno de los
Estados
Unidos): www.gpo.gov

Oregon Special Education Law
(Ley de Educacion Especial de Oregon)

La Ley Estatal sobre Educacion Especial se puede encontrar al comienzo de los Estatutos
Revisados de Oregon, ORS Capitulo 343 en el sitio web de Oregon State Legislature
(Legislatura del Estado de Oregon): www.leg.state.or.us

Las reglamentaciones estatales se pueden encontrar al comienzo de las Reglas
Administrativas de Oregon, OAR Capitulo 581 en el sitio web de Oregon Secretary of
State (Secretaria de Estado de Oregon): www.sos.state.or.us

Family Educational Rights and Privacy Act (Ley Sobre Los Derechos
Educativos de la Familia y la Privacidad)

La Enmienda Buckley es el nombre abreviado de la ley federal conocida como Ley de los
Derechos Educativos de la Familia y la Privacidad (FERPA). Esta ley brinda a los padres y
a los tutores de los estudiantes menores de 18 afos de edad y a todos los estudiantes
mayores de 18, el derecho a ver, corregir y generalmente controlar el acceso a los
registros del estudiante. Esta ley puede encontrarse al inicio de la disposicién 20 U.S.C. §
1232g. Las Reglamentaciones se hallan en la disposicién 34 C.F.R. § 99.

Bajo FERPA, los padres tienen derecho a:

1. Revisar y obtener una copia de los registros educativos de su hijo;

2. Hacer que los empleados de la escuela les expliquen dichos registros y

3. Cambiar o explicar los registros que sean inexactos, engafosos o violen los
derechos del estudiante.
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Para informacién adicional, comuniquese con:

Family Policy Compliance Office (Oficina de Cumplimiento de Normas para la
Familia) | Departamento de Educacion de los Estados Unidos

Voz: 1(800) USA-LEARN o 1 (800) 872-5327

Sitio web: www.ed.gov

Seccion 504 de la Rehabilitation Act of 1973 (Ley de
Rehabilitacion de 1973)

La quejas bajo la Seccién 504 (29 U.S.C. § 794) pueden hacerse ante el distrito escolar o
el Departamento de Educacion de los Estados Unidos, Oficina de Derechos Civiles,
Region X en Seattle.

Sitio Web del Departamento de Educacién de los Estados Unidos: www.ed.gov
Las Reglamentaciones se hallan al principio de la disposicién 28 C.F.R. § 41.1.

Cédigo Electrénico de las Reglamentaciones Federales (e-CFR): www.ecfr.gpoaccess.gov

American With Disabilities Act (ADA)
(Ley de Americanos con Discapacidades)

La Ley de Americanos con Discapacidades de 1990 (ADA) prohibe la discriminacion
basada en discapacidad en un amplio rango de programas, actividades y servicios, estén o
no involucrados fondos federales.

La ADA tiene aplicacién a empleo, servicios publicos, transporte, alojamientos publicos y
telecomunicaciones. Tanto la ADA como la Seccién 504 incluyen normas de
accesibilidad. Esta ley comienza en 42 U.S.C. § 12101.

El Titulo Il de ADA (Subtitulo A) tiene aplicacion al gobierno estatal y local, incluyendo
las escuelas publicas. Las reglamentaciones del Titulo Il se hallan en 28 C.F.R. Parte 35.
El Departamento de Justicia de los EE.UU. cuenta con manuales de asistencia técnica y
publicaciones que interpretan las leyes y las reglamentaciones de ADA, asi como con
suplementos anuales.

Sitio Web de ADA del Departamento de Justicia de los Estados Unidos:
www.ada.gov

A todos los distritos escolares se les exigio realizar una auto-evaluacion de la Ley sobre
los Americanos con Discapacidades antes del 26 de enero de 1993. La auto-evaluacion
debia incluir una revisién de las barreras fisicas para acceder al programa y los pasos
necesarios para hacer los programas accesibles. Si fueran necesarios cambios
estructurales, los distritos escolares con 50 empleados o mas deberian realizar un plan de
transicion por escrito que brindara la eliminacion de las barreras al programa. La auto-
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evaluacion y el plan de transicion son documentos publicos. Los distritos escolares con 50
empleados o mas deberan poseer también un procedimiento de quejas y un funcionario
de cumplimiento a 504/ADA.

Los formularios de quejas bajo el Titulo Il de la ADA/Seccién 504 se pueden hallar en la
pagina principal en Internet de la ADA. Para ampliar la informacién sobre la presentacién
de quejas e informacién general sobre la ADA, comuniquese con:

Departamento de Justicia de los Estados Unidos, Division de Derechos Civiles
Tel: (800) 514-0301 | TTY (texto): (800) 514-0383
E-mail: ADA.complaint@usdoj.gov

Estas leyes también pueden hallarse en las bibliotecas juridicas. Cada tribunal del
condado cuenta con una biblioteca juridica abierta al pdblico. Publicaciones federales y
otros productos informativos se han puesto a disposicién del piblico en forma gratuita en
bibliotecas de depositario federal en todos los Estados Unidos. Ademds de las
publicaciones, hay bibliotecarios capacitados para ayudar en su uso. Para ver una lista de
bibliotecas de depositario federal en Oregon, visite el Sitio Web de the U.S. Government
Printing Office (Imprenta del Gobierno de los Estados Unidos).
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Abreviaturas / Siglas

ADA Americans with Disabilities Act (Ley de
Americanos con Discapacidades)

ADD Attention Deficit Disorder

(Trastorno de Déficit de Atencién)

ADHD  Attention Deficit Hyperactivity Disorder
(Trastorno de Hiperactividad con
Déficit de Atencién)

ALJ Administrative Law Judge (Juez de
Derecho Administrativo)

AT Assistive Technology (Tecnologia de
Ayuda)

CASA  Court-appointed Special Advocate
(Defensor Especial Asignado por la
Corte)
C.F.R.  Code of Federal Regulations (Cédigo de
Reglamentaciones Federales
DRO Disability Rights Oregon
(Derechos por Discapacidad de Oregon)
ECSE Early Childhood Special Education
(Educacién Especial Preescolar)

El Early Intervention Services (Servicios
de Intervencién Temprana)

ESD Education Service District (Distrito de
Servicio Educativo)

ESY Extended School Year (Ao Escolar
Prolongado)

FAPE Free Appropriate Public Education
(Educacién Pablica Gratuita Apropiada)

FAS Fetal Alcohol Syndrome (Sindrome de
Alcohol Fetal)

FBA Functional Behavior Assessment
(Valoracién del Comportamiento
Funcional)

FERPA  Family Educational Rights and Privacy
Act (Ley Sobre Los Derechos Educativos
de la Familia y la Privacidad)

IDEA Individuals with Disabilities Education
Act (Ley de Educacién para Personas
con Discapacidades)

IDEA 2004 Individuals with Disabilities Education
Improvement Act (Ley de Mejora
Educativa para Personas con
Discapacidades)

IDEIA  Individuals with Disabilities Education
Improvement Act (Ley de Mejora
Educativa para personas con
Discapacidades)

IDELR  Individuals with Disabilities Education
Law Report (Informe de Ley Educativa
para personas con
Discapacidades)

[EP Individualized Education Program
(Programa de Educacion Personalizada)
[FSP Individualized Family Service Plan
(Plan de Servicio Personalizado para la
Familia)
LRE Least Restrictive Environment

(Ambiente Menos Restrictivo)

OAR Oregon Administrative Rules (Reglas
Administrativas de Oregon)

ODE Oregon Department of Education
(Departamento de Educacion de
Oregon)

ORS Oregon Revised Statutes (Estatutos

Revisados de Oregon)

PLAAFP Present Levels of Academic
Achievement and Functional
Performance (Niveles Presentes de

Rendimiento Académico y Desempeiio
Funcional)

SLD Specific Learning Disability
(Discapacidad Especifica de
Aprendizaje)

U.S.C.  United States Code (Codigo de los
Estados Unidos)

Referencias Bibliograficas Legales

Una referencia bibliografica legal es un método de identificacion de la localizacién
exacta de una ley o reglamentacion. Normalmente estd compuesta de tres partes:




1. El ndmero del volumen;
2. La abreviatura del nombre del libro; y

3. Laseccion o el nimero de la pagina.

34 C.F.R. § 300.300 se descompondria
asi:

1. Volumen 34

2. Code of Federal Regulations
(Codigo de Reglamentaciones
Federales)

3. Seccién 300.300

20 U.S.C. § 1400 se descompondria asi:
1. Volumen 20

2. United States Code (Cédigo de los
Estados Unidos)

3. Seccién 1400
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DISABILITY RIGHTS OREGON
Impreso en las instalaciones en 30% de papel reciclado post consumo
Hay formatos alternativos por solicitud

Disability Rights Oregon es el Sistema de Proteccion y Defensa de Oregon
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